Prefeitura Waunicipal de Catigud

C. G. C. (M. F.) 45.124.344/0001-40
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CATIGUA — Estado de Sio Paulo

LEI N91.026/83, DE 03 DE JUNHO DE 1.9

|

Dispoe sobre o quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Catigud “e da outras providéncias.

ANTORIO GCMES SERAFIN, Prefeito Iunicipal do lu-
nicipio de Catigud, comarce de Catanduva, Zstado de S@o Faulo,
no uso das atribuigaes gue lhe confere a lei, e, nos termos do
que dispoe o art? 30 do Decreto-Lei Complementar n29 de 31 de
dezembro de 1.969, sanciona e promulga & seguinte lei, aprova-
da pela Cimara Kunicipal em sua sessso de 1¢ de junho de 1.983,
conforme Autdgrafo n220/83.

caprfrTuro I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12 - Tica instituido por esta Lei o gquadro de
pessogl e 0Os niveis de vencimentos, pllcavels a todos os ser
vidores da Prefeitura lunicipal de Catlgua

Artigo 22 -~ Para os efeitos desta Lei:

I - cargo publico é a posigao institufda na -
organizacgao do funcionalismo, criado por
lel, em numero certo e com denominagac -
pronrla, necessgrio ac desempenho das atri
buigbes do servigo publico, 20 gual cor -
responde uma referéncia;

II- emprego publico é a goma geral de atribui-
¢O0es e responsabilidade cometidas a um em-
pregado ypublicos

III - funcionario publico e a pessoa legalmente
investida em cargo publico, criado por led
e regido pelo Estatuto dos Funciondrios =
Piblicos Iunicipais;

IV - empregado piiblico é = pessoa admitida no
servigo publico em emprego publico criado
por lei e regidc pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho.

V - servidor piblico é a pessoa ccupante de um
cargo ou emprego publico;

VI - vencimento ¢ a retribuigdo pecunidria bisi-
ca fixada em lei, paga mensalmente ao ser -
vidor publico pelo exercicio do cargo ou -

enprego corres pondente & sua referéncia;

VII - remuneragao é o vencimento acrescido das -
vantagens Uecunzarlas a que o0 serxrvidor te -
nhg dlreito, e,
referer01a é o numero indicative da posi -

gao de cargo ou emprege na escala de ven =
cimentos.

VIII
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CAPITULC II

DC QUADRC DE FESSOAL

Artigo 32 - O gusdro de pessoal da Prefeitura Iunicipal
de Catigua é constitufdo de:

I - cargos pﬁblicos de provimento efetivoe em co =
missdo0, regidos pelo Estatuto dos Funciondrios
PUblicos lunicipais; e,

II - empregos publicos, regidos pela Consolidagdo -
das Leis do Traballio.

SEGAO I
DOS CARGOS PUBLICOS

Artigo 49 - Ficam criados os cargos piblicos de provi-
mento em comissao nas quantidades, denominagOes e vencimentos cong
tentes do Anexo I,

o, L - - -

§ unico - Os cargos publicos de provimento em comis-
sac sac considerados de confianga e sao de livre nomesgac e exone-
ragao pelo Prefeito Municipal.

Artigo 52 - Os cargos publicos de provimento efetivo -
diseriminsdos sob o tftuleo SITUAGRKO ANTIGA do 4nexo II, ficam man-
tidos, transformados ou redenominados, com 0 enguadramento dos seus
atuasis ocupantes nos cargos relacionados sob o titulo SITUAGKC NOVA
dc mesmo Anexo.

arpcko IT
DOS ELPREGOS FUBLICOS

Artigo6¢ - Ficam criados os empregos piblicos nas quan
tidades, denominagoes e vencimentos constantes do Anexo III.

Artigo 7¢ -0Os empregos pﬁblicos serao preenchidos medi-
~ ., = 3 F oo 4 -
ante selegao publica, conforme os criterios e requisitos estabele -
cidos pelo Poder Executivo.

Artigo 82 -0 empregado piblico que vier z ocupar cargo
de provimento em comiss@o tera o seu contrato de trabalho suspenso,
nos termos das disposigOes pertinentes da Consolidagao das Leis do
Trabalho, resguardadc seu direito de retormo zo exercicic de seu -
emprego de origem.,

unico = O empregado piblico investido em cergo de -
provimento em comissao, conforme o disposto no & "caput " deste ar-
tigo, passa a se reger Unica e exclusivamente pelo Estatutc dos -
Funciondrios Piblicos lunicipais, e seu vemcimento serd o do dargo
assumido,

SECAO III
DA ESCALA DE VENCIMENTOS

Artigo 92 - A escals de vencimentos fica constitufda -
-~ - Ld - - .
de referencias numericas, representadas por algarismos arsébicos on-
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. ” ] -
-de o numero indicara, na ordem crescente, o maior grau de Wes-—
ponsabilidade do cargo ou euprego.

§ vnico = As referéncias e 0s respectivos valores
para OS Cargos e emLpregos sao 08 constantes do Anexxo IV, p&ra
og funciondrios e Anexo V pera os empregados publicos.

Artigo 10 - Jempre gue houver alteracao na esc@la
de verncimentos 0s noveosg valores serac exXpressos sempre em nume-
ros multiplos de Cr§-500,00 (quinhentos cruzeiros), arredondando-
se 20 se efetuar os célculos, da seguinte forma:

I- as fragOes superiores a (rfi-0,01 até &$-49%,99
para ($-500,00;

II- as fragOes superiores a ($-500,00 até -
r$-999,59 para (rf-1.000,00.

Artigo 11 - Nerhum servidor podera perceber venci-
p:sy -aa - r A S .
mento inferior =@o salario minimo regional.
cAPfTULO III

D0 ENQUADRANENTO

Artigo 12 - Os atuais servidores municipais ser2o
r ¥ .
enguedrados nc guadro de pessoal atraves de portaria a ser bai-
xada pelo Prefeito Municipal, observado o seguinte:

I- os atuais funciondrios publicos municipais -
sergo enguadrados nos respectivos cargos de
provimento efetivo, independerntemente de ~
guaisquer outras providencias;

II- os atuais empregados, conitratados no regime
da Consolidagao das Leis do Trabalho, serac
enguadrados nog empreges correspondentes, -
independentemente de nova seleg2o publica.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALIO

Artigo 13 - A jornada de trabalho nZo poderi ex-
ceder semanalmente, a gquarenta e oito ( 48 ) horas de trabalho.

§ tnico - O Prefeito Municipal podera estabele-
Al . . o~ - . :
cer horario diferenciado em razao da peculiaridade dos servigos.

Artigo - Serao pagas, & titulo de " horas suple-
mentares", aquelas gue excederem a jornada de trabalho fixada -
desde gue previamente autorizadas pela autoridade competente, -
com acrescimo de vinte por cento (20%) scbre o valor da hora -
normal de trabalho.

caPfruIO Vv
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 15 - Somente havers substituigfo remune-
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rada para os cargos de empregos de diregao, chefia e encarrega-
"~ » > v P -
tura, nas gusencias superiores & guinze (15) dias consecutivos.

§ Unico - Comportam, também, subsiituic@o e nas

mesmas condigCes do " caput" deste artigos os seguintes cargos
ou empregos:

I- Tesoureiro
II- Lancador;
III- almoxarife;

Artigo 16 - O substituto, enguantoc perdursr a -
y ’ . -~ -
substituigao percebera 0s seus vencimentos na referencia em gue
- - - - r
estiver classificado o cargo ou emprego do substituido.
cAPTTULIO VI

DAS DISPOSICCES FINAIS

Artigo 17 - Ficam extintos os cargos e empregos
gue nao constam expressamente desta Lei, resguardados os direi-
tos adquiridos de seus ocupantes.

Artigo 18 - O prefeito Nunicipal podera autori-
zar que servidores municipais prestem, com ou sem prejuizo de -
seus vencimentos, servigos a outras entidades de direite publi-
co, desde que 0s servigos publicos resultantes sejam de interes
se da comunidade e de zcordo com a legislagao vigente.

Artigo 1§ - is atribuigdes gerais de cada cargo
= . . ’ " " & &
ou emprego serao definidas atraves de ato do Prefeito lunicipal.

P - o, - . pang 5

Artigo 20 - I vedada z arealizagac de concurso,
gselegao, admissao, nomeagaoc de gervidores para carges & empre -
£08 nao constantes 4o quadro de pessoal.

Artigo 21 - Picam extintas as gratificagles ins-
- . ’ s .
tituldas anteriormente a gualguer titulo ou sob gualquer denomi-
nagao.

Artigo 22 - As despesas decorrentes da execugao
desta Lei serao atenidas no corrente exercicio por conta das do-
tagoes préprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas,
se necessario, até o limite fixado pela lei orgamentiria em vi -
gor.

Artigo 23 - Esta Lei entrars em vigor na data de
suz publicagao, revogzdas as disposigdes em contririo, especial=-
mente a Lei n? 878 de 30 de dezembro de 1.977 i os art®s. 191,
VIII e 205 da Lei n® 9¢9 de 20 de novembro de 1.981.

PREFLITURA MUNICIPAT DE CATIGUL, 03 de, junho de
1.983.

o~
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CARGOS DE PROVIMENTO

COMISSAOD

QUANT. DZhﬁﬂlﬂﬁgiC REF;
01l oficial de @abinete I 10-
01 oficial de gabinete II 313
02 assessor técnico 11
01l chefe de segao 12
0l chefe de gabinete 13
01 assessor juridico 13




CARGOS DE SERVIDORES ESTATUTARIOS (EFETIVOS OU ESTAVEIS) - TRANSFORMADOS, MANTIDOS OU REDENOMINADOS.

ANEXO 11

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAD NOVA

QUANT ., DENOHIHA;EO ANTERIOR REF. QUANT . DiND%!HAgEO NOVA REF.
01 secretario gerai 10 01 assistente administrativo 10.
01 procurador juridico 06 01 procurador juridico 06-17
01 escriturario 05 01 oficial administrativo I 09
01 chefe de finangas 11 01 chefe da segac de financgas 12,
01 tesoureiro 03 01 tesoureiro 09+
01 auxiliar de contabilidade 09 01 auxiliar de contabilidade 69
01 oficial administrativo 08 0l chefe da segao de administragao | 12
01 almoxarife 06 01 secretario da JSM ﬂﬁf?
0l encarregado de servigo 08 01 fiscal de obras e posturas’/ UE-J
03 motorista o4 03 mttorista 05
01 operador 08 01 operador de maquinas 08 »
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ANEXO T11
EMPREGOS PUBLICOS

RUANT . DENOMINACAC REF .,
02 operador hidraulico 53
059 servente 53
10 mereddeira 53
02X~ cozinheira 53
ﬁi';i atendende 53
12 auxiliar de servigos diversos 53
01 almoxarife 55
10 motorista : ' 55
05 pedreiro 55-
o4 encanador 55
05 escrituraric 56
02 operador de maguinas 58

01 langador S8
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ANEXO 1V

TABELA DE VENCIMENTOS DO PESSOAL ESTATUTARIO
REF, VALOR
01 Cr$ 35.000,00.
02 Cr$ 40.000,00.
) 2 Cr$ 45.000,00

Cr$ 50,0
05 Cré 60.000,0C

Cr$ £5.000,00
07 Cr$ 70.000,00.
2 Cr$ 75.000,00
09 Cré¢ 85.000,00
10 Cr$ 106.000,00
11 Cré 120.000,00
12 cr$ 130.000,00
13 Cr$ 200.000,00

1
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FABELA DE VENCIMENTOS PARA PESSQAL CELESISTA

REF. VALOR
51 Cr$ 35.000,00.
52 Cr$ 42.000,0
53 Cr$ 48.000,00
54 Cr$ 653.000,00.
55 Cr$ 0.000,00
56 Cr$ 64,000,000
57 Cré¢ 67.000,00
58 Cr$ 75.000,00
59 Cr$ 85. '.-_
60 Cr$ 100.000,0¢




