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38 - Prefeito e ViceOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

7 SUBSIDIO  13.984,18

2010 I.N.S.S.  1.249,27

2050 I.R.R.F.  1.721,42

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  85,26

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.010,96

3300 UNIODONTO  130,89

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 13.984,18  0,00  12.320,94

 9.786,38Líquido:

 13.984,18

 13.984,18

 4.197,80

 4.197,80

 9.786,38

Rem. Servidor

 13.984,18

39 - Junta do Serviço MilitarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.820,80

51 QUINQUÊNIO  388,52

54 SEXTA - PARTE  388,52

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  121,78

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  777,03

2010 I.N.S.S.  318,41

2050 I.R.R.F.  58,34

3020 PLANO VIDA  11,00

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  522,33

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 3.496,65  0,00  2.931,85

 2.586,57Líquido:

 3.496,65

 3.496,65

 910,08

 910,08

 2.586,57

Rem. Servidor

 3.496,65

43 - Serviços AdministrativosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  34.729,44

17 FÉRIAS  1.900,80

19 1/3 DE FÉRIAS  1.629,79

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.001,44

51 QUINQUÊNIO  4.488,34

54 SEXTA - PARTE  2.054,17

56 HORAS EXTRAS 50 %  543,35

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.465,24

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  1.416,00
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143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  282,40

147 GRATIFICACAO CONF LEI 2431/2013  1.942,58

2010 I.N.S.S.  3.790,99

2050 I.R.R.F.  1.231,21

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  714,26

3020 PLANO VIDA  66,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.696,47

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  92,95

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.399,86

3300 UNIODONTO  349,04

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 18

18

 50.452,11  0,00  39.955,97

 41.112,77Líquido:

 51.453,55

 51.453,55

 10.340,78

 10.340,78

 41.112,77

Rem. Servidor

 51.453,55

44 - AposentadosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

4 APOSENTADORIA  38.415,88

2020 F.M.S.  556,87

2050 I.R.R.F.  2.682,17

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  226,05

3020 PLANO VIDA  44,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  598,40

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  81,00

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  20,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.873,38

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 11

11

 0,00  19.668,20

 29.333,93Líquido:

 38.415,88

 38.415,88

 9.081,95

 9.081,95

 29.333,93

Rem. Servidor

 38.415,88

45 - PensõesOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

5 PENSÃO  17.278,60

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  969,67

117 SALARIO FAMILIA-AP  112,96

2050 I.R.R.F.  38,88

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  145,06

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  2.092,25
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 0,00  4.345,75

 16.085,04Líquido:

 18.361,23

 18.361,23

 2.276,19

 2.276,19

 16.085,04

Rem. Servidor

 18.361,23

96 - EstagiariosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

6 ESTAGIARIO  17.177,42

153 DIFERENÇA DE ESTAGIO  16,67

2130 FALTAS  216,67

2131 FALTA ESTAGIÁRIO  50,00

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 35

35

 0,00

 16.927,42Líquido:

 17.194,09

 17.194,09

 266,67

 266,67

 16.927,42

Rem. Servidor

 17.194,09

48 - Serviços UrbanosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  46.246,08

7 SUBSIDIO  2.978,69

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  4.060,56

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  31,15

51 QUINQUÊNIO  3.646,55

52 ADICIONAL NOTURNO  682,80

54 SEXTA - PARTE  1.502,16

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.483,04

57 HORAS EXTRAS 100 %  15.033,44

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  728,32

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.129,60

148 ADICIONAL PERICULOSIDADE  423,60

2010 I.N.S.S.  6.277,23

2050 I.R.R.F.  656,83

2130 FALTAS  1.201,73

2220 SUSPENSAO  467,33

2251 PENSAO SOBRE O SALARIO MINIMO  470,66

3020 PLANO VIDA  77,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  68,30

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.973,97

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  69,21

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  73,12

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  117,79

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  4.143,73
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3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  211,00

3181 RETENÇÃO  VIA JUDICIAL  192,05

3300 UNIODONTO  261,78

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 28

28

 72.652,55  0,00  56.979,35

 59.684,26Líquido:

 77.945,99

 77.945,99

 18.261,73

 18.261,73

 59.684,26

Rem. Servidor

 77.945,99

49 - Limpeza PúblicaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  24.433,96

17 FÉRIAS  1.057,24

19 1/3 DE FÉRIAS  889,26

51 QUINQUÊNIO  637,28

52 ADICIONAL NOTURNO  564,45

54 SEXTA - PARTE  364,16

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.297,32

57 HORAS EXTRAS 100 %  7.751,14

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.412,00

2010 I.N.S.S.  3.090,20

2050 I.R.R.F.  345,87

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  198,26

3020 PLANO VIDA  33,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.692,87

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  35,92

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  626,32

3300 UNIODONTO  174,52

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 14

14

 38.406,81  0,00  30.499,61

 32.209,85Líquido:

 38.406,81

 38.406,81

 6.196,96

 6.196,96

 32.209,85

Rem. Servidor

 38.406,81

52 - Ensino FundamentalOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.820,80

56 HORAS EXTRAS 50 %  277,63

57 HORAS EXTRAS 100 %  364,16

2010 I.N.S.S.  200,45

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  463,50



PREFEITURA MUNICIPAL DE CATIGUA

4rtecnologia

PODER EXECUTIVO
RECURSOS HUMANOS

FOLHA DE PAGAMENTO - SINTÉTICA - MENSAL -REF. AO MÊS: 10/2024

Exercício: 2024

Página: 5/14

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.462,59  0,00  1.897,79

 1.798,64Líquido:

 2.462,59

 2.462,59

 663,95

 663,95

 1.798,64

Rem. Servidor

 2.462,59

95 - Manutenção de Transporte EscolarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.820,80

51 QUINQUÊNIO  182,08

2010 I.N.S.S.  159,07

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.002,88  0,00  1.438,08

 1.843,81Líquido:

 2.002,88

 2.002,88

 159,07

 159,07

 1.843,81

Rem. Servidor

 2.002,88

56 - Biblioteca e Atividades CulturaisOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  411,15

17 FÉRIAS  1.409,65

19 1/3 DE FÉRIAS  849,70

51 QUINQUÊNIO  364,16

54 SEXTA - PARTE  364,16

2010 I.N.S.S.  69,07

2050 I.R.R.F.  43,66

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  237,60

3020 PLANO VIDA  11,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  276,43
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 3.398,82  0,00  2.834,02

 2.761,06Líquido:

 3.398,82

 3.398,82

 637,76

 637,76

 2.761,06

Rem. Servidor

 3.398,82

57 - Atividades Esportivas, Rec. e LazerOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  6.213,87

51 QUINQUÊNIO  1.022,90

54 SEXTA - PARTE  460,30

57 HORAS EXTRAS 100 %  883,78

2010 I.N.S.S.  754,01

2050 I.R.R.F.  149,72

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  20,15

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  697,20

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  208,62

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  137,11

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  312,13

3300 UNIODONTO  87,26

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 8.580,85  0,00  6.886,45

 6.214,65Líquido:

 8.580,85

 8.580,85

 2.366,20

 2.366,20

 6.214,65

Rem. Servidor

 8.580,85

59 - Manut. Basica, Médico, Hosp. e Od. SUS - FR1Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  96.270,94

7 SUBSIDIO  2.978,69

17 FÉRIAS  1.787,32

19 1/3 DE FÉRIAS  591,78

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.467,37

51 QUINQUÊNIO  12.549,32

52 ADICIONAL NOTURNO  2.029,74

54 SEXTA - PARTE  7.499,62

56 HORAS EXTRAS 50 %  6.001,31

57 HORAS EXTRAS 100 %  25.580,60

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  11.724,15

154 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR  5.270,00

2010 I.N.S.S.  15.468,97

2050 I.R.R.F.  4.315,97

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  284,11

2130 FALTAS  471,92
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2181 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - SANTANDER  520,19

2184 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - PLANO VIDA  114,55

2290 DESCONTO MULTA  214,88

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  166,69

3020 PLANO VIDA  187,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  67,45

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  6.789,52

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  633,83

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  3.504,71

3120 C. E . F. - EMPRESTIMO  36,99

3121 C.E.F. - EMPRESTIMO I  40,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  6.618,40

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  514,48

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  541,54

3300 UNIODONTO  349,04

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 51

51

 171.811,55  0,00  142.797,14

 133.910,60Líquido:

 174.750,84

 174.750,84

 40.840,24

 40.840,24

 133.910,60

Rem. Servidor

 174.750,84

79 - Manut. da Vigilância SanitáriaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  11.296,00

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.835,60

51 QUINQUÊNIO  1.129,60

56 HORAS EXTRAS 50 %  931,92

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  2.259,20

2010 I.N.S.S.  1.469,28

2050 I.R.R.F.  477,88

3020 PLANO VIDA  22,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  20,15

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.174,87

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  626,82

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  198,68

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  144,40

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.405,26

3300 UNIODONTO  261,78
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 4

4

 15.616,72  0,00  13.357,52

 11.651,20Líquido:

 17.452,32

 17.452,32

 5.801,12

 5.801,12

 11.651,20

Rem. Servidor

 17.452,32

93 - P.S.F - FR5Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  24.429,66

17 FÉRIAS  728,77

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.694,40

51 QUINQUÊNIO  2.657,04

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  2.541,60

154 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR  338,29

2010 I.N.S.S.  2.691,95

2050 I.R.R.F.  642,40

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  65,58

2130 FALTAS  451,84

3020 PLANO VIDA  33,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  84,10

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.060,82

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  578,13

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  630,97

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  54,79

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  90,00

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  73,34

3300 UNIODONTO  174,52

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 9

9

 30.243,52  0,00  25.160,32

 24.758,32Líquido:

 32.389,76

 32.389,76

 7.631,44

 7.631,44

 24.758,32

Rem. Servidor

 32.389,76

117 - Manutenção e Vigilância do CanilOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.045,79

51 QUINQUÊNIO  409,16

54 SEXTA - PARTE  409,16

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  564,80

2010 I.N.S.S.  310,28

2050 I.R.R.F.  36,02

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.299,82
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 3.428,91  0,00  2.739,45

 1.782,79Líquido:

 3.428,91

 3.428,91

 1.646,12

 1.646,12

 1.782,79

Rem. Servidor

 3.428,91

97 - Conselho TutelarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  9.104,00

2010 I.N.S.S.  1.001,40

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 9.104,00  0,00  6.280,00

 8.102,60Líquido:

 9.104,00

 9.104,00

 1.001,40

 1.001,40

 8.102,60

Rem. Servidor

 9.104,00

107 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  29.837,62

2 HORAS AULA  75.986,85

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  225,92

17 FÉRIAS  1.057,24

19 1/3 DE FÉRIAS  667,62

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  5.081,97

51 QUINQUÊNIO  9.041,08

52 ADICIONAL NOTURNO  327,75

54 SEXTA - PARTE  2.166,91

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.242,70

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.671,12

75 LICENÇA PREMIO GOZO  1.908,44

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  3.674,45

123 ADICIONAL NOTURNO  125,71

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  3.833,80

128 GRATIFICAÇÃO  5.734,20

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  847,20

2010 I.N.S.S.  12.969,31

2050 I.R.R.F.  5.104,77

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  143,57

2130 FALTAS  728,32

2210 FALTA HORAS AULA  180,72

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  120,13

3020 PLANO VIDA  66,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  4.955,61
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3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  79,19

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  3.220,99

3130 PENSÃO ALIMENTICIA  542,20

3140 BANCO BRASIL - EMPRESTIMO  593,02

3141 BANCO DO BRASIL EMPRESTIMO I  1.102,56

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.129,71

3180 PENSÃO ALIMENTICIA S/LIQUIDO  289,81

3300 UNIODONTO  916,23

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 42

42

 141.192,34  0,00  115.558,83

 114.267,13Líquido:

 147.409,27

 147.409,27

 33.142,14

 33.142,14

 114.267,13

Rem. Servidor

 147.409,27

108 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  14.772,15

85 13 º SALARIO PROPORCIONAL  16,09

123 ADICIONAL NOTURNO  27,02

150 HORA AULA EVENTUAL  193,10

151 FERIAS PROPORCIONAIS  16,09

152 1/3 DE FERIAS  64,36

2010 I.N.S.S.  1.296,69

2050 I.R.R.F.  56,08

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 6

6

 15.008,36  0,00  14.799,17  1.183,91  12.184,36

 13.736,04Líquido:

 15.088,81

 15.088,81

 1.352,77

 1.352,77

 13.736,04

Rem. Servidor

 15.088,81

109 - FUNDEB Manut. Ensino Fundamental - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.091,58

2010 I.N.S.S.  325,88

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.090,73

3300 UNIODONTO  130,89
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 4.091,58  0,00  2.961,98

 2.544,08Líquido:

 4.091,58

 4.091,58

 1.547,50

 1.547,50

 2.544,08

Rem. Servidor

 4.091,58

110 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  17.081,89

2 HORAS AULA  65.794,24

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  451,84

17 FÉRIAS  109,31

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.695,38

51 QUINQUÊNIO  10.195,36

52 ADICIONAL NOTURNO  109,25

54 SEXTA - PARTE  6.375,63

56 HORAS EXTRAS 50 %  75,11

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.101,58

117 SALARIO FAMILIA-AP  112,96

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  677,70

123 ADICIONAL NOTURNO  69,08

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  313,20

128 GRATIFICAÇÃO  3.996,60

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  564,80

2010 I.N.S.S.  10.264,51

2050 I.R.R.F.  5.239,40

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  11,95

2130 FALTAS  121,39

2170 ATRASOS  66,01

3020 PLANO VIDA  55,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  20,15

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  4.050,56

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.403,79

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  40,97

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.567,38

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  23,78

3300 UNIODONTO  436,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 29

29

 106.276,35  0,00  89.004,41

 84.422,74Líquido:

 108.723,93

 108.723,93

 24.301,19

 24.301,19

 84.422,74

Rem. Servidor

 108.723,93

111 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70% ContratoOrganograma:
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DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  13.517,00

85 13 º SALARIO PROPORCIONAL  284,80

123 ADICIONAL NOTURNO  19,30

150 HORA AULA EVENTUAL  3.417,87

151 FERIAS PROPORCIONAIS  284,80

152 1/3 DE FERIAS  1.139,26

2010 I.N.S.S.  1.460,60

2050 I.R.R.F.  47,34

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 17.238,97  0,00  13.536,30  1.082,86  12.866,99

 17.155,09Líquido:

 18.663,03

 18.663,03

 1.507,94

 1.507,94

 17.155,09

Rem. Servidor

 18.663,03

113 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  14.566,40

2 HORAS AULA  26.731,15

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.766,54

51 QUINQUÊNIO  5.455,75

54 SEXTA - PARTE  1.795,93

56 HORAS EXTRAS 50 %  378,95

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.552,24

123 ADICIONAL NOTURNO  20,94

128 GRATIFICAÇÃO  4.066,20

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  282,40

2010 I.N.S.S.  5.061,93

2050 I.R.R.F.  2.265,80

2130 FALTAS  405,86

2170 ATRASOS  414,23

2210 FALTA HORAS AULA  225,90

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  501,66

3020 PLANO VIDA  55,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.032,14

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  512,21

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.650,90

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  62,96

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  462,00

3300 UNIODONTO  654,45
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 16

16

 53.803,97  0,00  44.045,49

 43.311,46Líquido:

 58.616,50

 58.616,50

 15.305,04

 15.305,04

 43.311,46

Rem. Servidor

 58.616,50

114 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  20.468,60

85 13 º SALARIO PROPORCIONAL  136,76

123 ADICIONAL NOTURNO  30,88

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  1.274,46

150 HORA AULA EVENTUAL  1.641,35

151 FERIAS PROPORCIONAIS  136,76

152 1/3 DE FERIAS  547,11

2010 I.N.S.S.  2.008,03

2050 I.R.R.F.  94,76

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 11

11

 23.552,05  0,00  21.773,94  1.741,88  18.440,69

 22.133,13Líquido:

 24.235,92

 24.235,92

 2.102,79

 2.102,79

 22.133,13

Rem. Servidor

 24.235,92

115 - FUNDEB Manut. E. I. Pré Escola - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.045,79

51 QUINQUÊNIO  204,58

2010 I.N.S.S.  181,35

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  534,23
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.250,37  0,00  1.685,57

 1.534,79Líquido:

 2.250,37

 2.250,37

 715,58

 715,58

 1.534,79

Rem. Servidor

 2.250,37

Total da Folha

Base Prev. União Base Prev. Munic. Base FGTS Valor FGTS Contr. FGTS Base IRRF

Total de Funcionários com Remuneração:

Total Geral de Funcionários:

310

310

Total:

 789.056,13  0,00  50.109,41  4.008,65  666.840,76

 699.654,35Líquido:

 891.908,76  192.254,41

Rem. Servidor

 891.908,76

SERGIO CRIVELARI
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO

093.056.398-01

CATIGUA, 11 de Novembro de 2024.


