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38 - Prefeito e ViceOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

7 SUBSIDIO  13.984,18

2010 I.N.S.S.  1.179,76

2050 I.R.R.F.  1.719,82

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  862,84

3300 UNIODONTO  111,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 13.984,18  0,00  12.804,42

 10.110,40Líquido:

 13.984,18

 13.984,18

 3.873,78

 3.873,78

 10.110,40

Rem. Servidor

 13.984,18

39 - Junta do Serviço MilitarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

51 QUINQUÊNIO  578,07

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  110,04

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  578,07

2010 I.N.S.S.  221,15

2050 I.R.R.F.  35,71

3020 PLANO VIDA  9,50

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  460,77

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.601,32  0,00  2.380,17

 1.874,19Líquido:

 2.601,32

 2.601,32

 727,13

 727,13

 1.874,19

Rem. Servidor

 2.601,32

43 - Serviços AdministrativosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  22.164,38

17 FÉRIAS  2.409,29

19 1/3 DE FÉRIAS  578,55

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.191,86

51 QUINQUÊNIO  7.478,07

54 SEXTA - PARTE  1.441,22

56 HORAS EXTRAS 50 %  929,10

100 DIFERENÇA DE SALARIO  403,43

101 QUINQUENIO EFETIVO  400,54

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  1.085,09

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40
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147 GRATIFICACAO CONF LEI 2431/2013  1.311,89

2010 I.N.S.S.  3.016,16

2050 I.R.R.F.  647,41

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  349,35

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  478,85

3020 PLANO VIDA  57,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.405,44

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  92,95

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.967,78

3300 UNIODONTO  222,72

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 16

16

 38.443,96  0,00  34.599,60

 30.398,16Líquido:

 40.635,82

 40.635,82

 10.237,66

 10.237,66

 30.398,16

Rem. Servidor

 40.635,82

44 - AposentadosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

4 APOSENTADORIA  36.124,58

2020 F.M.S.  491,63

2050 I.R.R.F.  2.205,96

3020 PLANO VIDA  47,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  887,64

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  81,00

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  20,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.159,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 12

12

 0,00  19.717,79

 28.231,41Líquido:

 36.124,58

 36.124,58

 7.893,17

 7.893,17

 28.231,41

Rem. Servidor

 36.124,58

45 - PensõesOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

5 PENSÃO  14.196,52

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.058,66

117 SALARIO FAMILIA-AP  96,96

2050 I.R.R.F.  53,86

3020 PLANO VIDA  9,50

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  2.599,49

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  402,50
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 7

7

 0,00  2.835,48

 12.286,79Líquido:

 15.352,14

 15.352,14

 3.065,35

 3.065,35

 12.286,79

Rem. Servidor

 15.352,14

96 - EstagiariosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  10.048,38

17 FÉRIAS  209,68

2130 FALTAS  66,67

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 21

21

 0,00  10.191,39

 10.191,39Líquido:

 10.258,06

 10.258,06

 66,67

 66,67

 10.191,39

Rem. Servidor

 10.258,06

48 - Serviços UrbanosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  35.919,20

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  288,96

17 FÉRIAS  1.292,07

19 1/3 DE FÉRIAS  534,05

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.156,92

51 QUINQUÊNIO  7.788,33

52 ADICIONAL NOTURNO  1.016,44

54 SEXTA - PARTE  1.068,12

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.991,69

57 HORAS EXTRAS 100 %  10.423,40

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  534,06

148 ADICIONAL PERICULOSIDADE  400,54

2010 I.N.S.S.  5.090,04

2050 I.R.R.F.  652,00

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  169,42

2130 FALTAS  916,80

2230 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/S.M.U.  403,96

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  634,21

3020 PLANO VIDA  76,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  52,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.781,03

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  64,44

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  338,98

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  3.403,97
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3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  42,98

3300 UNIODONTO  74,24

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 29

29

 62.629,25  0,00  9.028,89  722,31  56.735,58

 51.691,76Líquido:

 66.392,47

 66.392,47

 14.700,71

 14.700,71

 51.691,76

Rem. Servidor

 66.392,47

49 - Limpeza PúblicaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.005,42

51 QUINQUÊNIO  1.735,69

54 SEXTA - PARTE  378,29

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.783,75

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  969,60

2010 I.N.S.S.  819,92

2050 I.R.R.F.  276,90

3020 PLANO VIDA  28,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  539,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  56,99

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 8.872,75  0,00  8.052,83

 7.002,96Líquido:

 8.872,75

 8.872,75

 1.869,79

 1.869,79

 7.002,96

Rem. Servidor

 8.872,75

95 - Manutenção de Transporte EscolarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.670,28

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  288,96

51 QUINQUÊNIO  534,06

2010 I.N.S.S.  214,12

2130 FALTAS  427,25

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  196,91

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  21,25

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  177,40

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  65,91
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 2.777,09  0,00  2.562,97

 2.390,46Líquido:

 3.493,30

 3.493,30

 1.102,84

 1.102,84

 2.390,46

Rem. Servidor

 3.493,30

56 - Biblioteca e Atividades CulturaisOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

51 QUINQUÊNIO  534,06

2010 I.N.S.S.  150,04

3020 PLANO VIDA  9,50

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  276,43

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.869,20  0,00  1.719,16

 1.433,23Líquido:

 1.869,20

 1.869,20

 435,97

 435,97

 1.433,23

Rem. Servidor

 1.869,20

57 - Atividades Esportivas, Rec. e LazerOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.684,40

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  96,00

51 QUINQUÊNIO  1.538,43

54 SEXTA - PARTE  435,89

76 LICENÇA PREMIO PECUNIA  1.525,61

2010 I.N.S.S.  563,44

2050 I.R.R.F.  65,41

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  632,51

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  266,40

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  310,06

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 6.658,72  0,00  6.095,28

 6.350,95Líquido:

 8.280,33

 8.280,33

 1.929,38

 1.929,38

 6.350,95

Rem. Servidor

 8.280,33

59 - Manut. Basica, Médico, Hosp. e Od. SUS - FR1Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  60.058,20

7 SUBSIDIO  2.978,69

17 FÉRIAS  3.113,20

19 1/3 DE FÉRIAS  333,32

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.470,72

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  297,95

51 QUINQUÊNIO  19.388,62

52 ADICIONAL NOTURNO  1.909,87

54 SEXTA - PARTE  2.915,07

56 HORAS EXTRAS 50 %  3.797,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  18.590,42

75 LICENÇA PREMIO GOZO  545,89

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  12.151,28

2010 I.N.S.S.  10.825,54

2050 I.R.R.F.  3.031,60

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  438,92

2130 FALTAS  1.744,59

2182 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - BRADESCO  164,51

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  1.202,92

3020 PLANO VIDA  152,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  34,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.826,69

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  200,37

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.110,12

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  3.479,28

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  141,78

3300 UNIODONTO  371,20

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 44

44

 124.037,87  0,00  7.798,39  623,88  111.570,49

 99.826,97Líquido:

 129.551,13

 129.551,13

 29.724,16

 29.724,16

 99.826,97

Rem. Servidor

 129.551,13

79 - Manut. da Vigilância SanitáriaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  5.555,91
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25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  867,84

51 QUINQUÊNIO  1.468,66

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.101,50

57 HORAS EXTRAS 100 %  400,54

75 LICENÇA PREMIO GOZO  1.119,79

101 QUINQUENIO EFETIVO  400,54

131 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO AOS AGENTES DE VIGILANCI  1.861,70

2010 I.N.S.S.  983,72

2050 I.R.R.F.  95,64

3020 PLANO VIDA  19,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  40,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.756,43

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  169,57

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  395,44

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 11.908,64  0,00  10.924,92

 9.167,56Líquido:

 12.776,48

 12.776,48

 3.608,92

 3.608,92

 9.167,56

Rem. Servidor

 12.776,48

93 - P.S.F - FR5Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  16.364,49

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.231,06

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  20,32

51 QUINQUÊNIO  4.872,10

54 SEXTA - PARTE  333,79

56 HORAS EXTRAS 50 %  841,14

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  2.181,60

2010 I.N.S.S.  2.198,56

2050 I.R.R.F.  640,35

3020 PLANO VIDA  28,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  72,28

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.768,01

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  187,72

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  415,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  365,53

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  941,61

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  54,79

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  38,34

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 24.593,12  0,00  22.394,56

 19.059,49Líquido:

 25.844,50

 25.844,50

 6.785,01

 6.785,01

 19.059,49

Rem. Servidor

 25.844,50

117 - Manutenção e Vigilância do CanilOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.538,43

51 QUINQUÊNIO  615,37

2010 I.N.S.S.  175,66

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.109,38

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  442,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.153,80  0,00  1.978,14

 426,46Líquido:

 2.153,80

 2.153,80

 1.727,34

 1.727,34

 426,46

Rem. Servidor

 2.153,80

97 - Conselho TutelarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  606,00

134 GRATIFICAÇÃO CONSELHEIRO TUTELAR  6.060,00

2010 I.N.S.S.  666,60

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  432,79

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 6.060,00  0,00  5.393,40

 5.566,61Líquido:

 6.666,00

 6.666,00

 1.099,39

 1.099,39

 5.566,61

Rem. Servidor

 6.666,00

88 - Desenv.Ativ.Prot. Meio AmbienteOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento
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1 SALÁRIO BASE  1.392,96

2010 I.N.S.S.  107,18

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.392,96  0,00  1.285,78

 1.285,78Líquido:

 1.392,96

 1.392,96

 107,18

 107,18

 1.285,78

Rem. Servidor

 1.392,96

107 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  62.790,48

7 SUBSIDIO  2.978,69

51 QUINQUÊNIO  14.555,34

100 DIFERENÇA DE SALARIO  14.869,73

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.289,25

123 ADICIONAL NOTURNO  157,52

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  1.479,42

128 GRATIFICAÇÃO  4.720,80

2010 I.N.S.S.  10.414,78

2050 I.R.R.F.  6.823,91

3020 PLANO VIDA  19,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.543,67

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  3.091,96

3140 BANCO BRASIL - EMPRESTIMO  91,08

3141 BANCO DO BRASIL EMPRESTIMO I  766,38

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  761,89

3300 UNIODONTO  668,16

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 24

24

 102.841,23  0,00  92.426,45

 76.660,40Líquido:

 102.841,23

 102.841,23

 26.180,83

 26.180,83

 76.660,40

Rem. Servidor

 102.841,23

108 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  18.682,50

100 DIFERENÇA DE SALARIO  2.851,68

123 ADICIONAL NOTURNO  63,50

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  159,00

2010 I.N.S.S.  1.884,70

2050 I.R.R.F.  319,57
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 21.756,68  0,00  21.756,68  1.740,55  19.871,98

 19.552,41Líquido:

 21.756,68

 21.756,68

 2.204,27

 2.204,27

 19.552,41

Rem. Servidor

 21.756,68

109 - FUNDEB Manut. Ensino Fundamental - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  22.444,58

8 SALÁRIO FAMÍLIA CLT  169,41

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  288,00

17 FÉRIAS  1.772,86

19 1/3 DE FÉRIAS  850,54

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  867,84

51 QUINQUÊNIO  7.131,03

54 SEXTA - PARTE  1.090,37

56 HORAS EXTRAS 50 %  240,33

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.162,93

75 LICENÇA PREMIO GOZO  646,04

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  484,80

2010 I.N.S.S.  2.761,74

2050 I.R.R.F.  371,99

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  287,62

2130 FALTAS  436,14

2170 ATRASOS  6,68

3020 PLANO VIDA  66,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.166,56

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  99,63

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.175,27

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  478,94

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.366,79

3300 UNIODONTO  482,56

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 18

18

 36.380,66  0,00  5.225,64  418,05  33.331,30

 28.430,99Líquido:

 38.148,73

 38.148,73

 9.717,74

 9.717,74

 28.430,99

Rem. Servidor

 38.148,73

110 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  28.095,15

51 QUINQUÊNIO  10.889,30

54 SEXTA - PARTE  2.072,70
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100 DIFERENÇA DE SALARIO  8.538,67

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  930,00

123 ADICIONAL NOTURNO  47,98

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  536,85

128 GRATIFICAÇÃO  3.235,20

2010 I.N.S.S.  6.262,17

2050 I.R.R.F.  5.625,94

2130 FALTAS  160,44

3020 PLANO VIDA  28,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  811,59

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.028,55

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.655,97

3300 UNIODONTO  296,96

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 54.185,41  0,00  47.923,24

 38.475,73Líquido:

 54.345,85

 54.345,85

 15.870,12

 15.870,12

 38.475,73

Rem. Servidor

 54.345,85

111 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  11.925,00

100 DIFERENÇA DE SALARIO  2.040,01

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.590,00

123 ADICIONAL NOTURNO  31,80

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  159,00

2010 I.N.S.S.  1.438,85

2050 I.R.R.F.  386,54

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 15.745,81  0,00  15.745,81  1.259,66  14.306,96

 13.920,42Líquido:

 15.745,81

 15.745,81

 1.825,39

 1.825,39

 13.920,42

Rem. Servidor

 15.745,81

112 - FUNDEB Manut. E. I. Creche - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  8.010,84

8 SALÁRIO FAMÍLIA CLT  169,41

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.246,13

51 QUINQUÊNIO  2.269,73

54 SEXTA - PARTE  712,08

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  484,80

2010 I.N.S.S.  926,97
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2050 I.R.R.F.  57,04

2170 ATRASOS  8,68

3020 PLANO VIDA  19,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  566,48

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  31,41

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  395,81

3300 UNIODONTO  111,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 6

6

 11.468,77  0,00  2.912,68  233,01  10.541,80

 10.758,92Líquido:

 12.892,99

 12.892,99

 2.134,07

 2.134,07

 10.758,92

Rem. Servidor

 12.892,99

113 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  20.377,50

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.418,00

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  120,86

51 QUINQUÊNIO  7.147,35

54 SEXTA - PARTE  1.400,03

100 DIFERENÇA DE SALARIO  5.902,91

123 ADICIONAL NOTURNO  35,25

128 GRATIFICAÇÃO  3.348,00

2010 I.N.S.S.  3.661,08

2050 I.R.R.F.  3.377,22

3020 PLANO VIDA  19,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  813,30

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  68,99

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  727,52

3300 UNIODONTO  371,20

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 38.211,04  0,00  34.549,96

 31.711,59Líquido:

 40.749,90

 40.749,90

 9.038,31

 9.038,31

 31.711,59

Rem. Servidor

 40.749,90

114 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  19.687,50

22 SALÁRIO MATERNIDADE  2.527,47

100 DIFERENÇA DE SALARIO  3.539,36

123 ADICIONAL NOTURNO  50,38
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124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  763,20

2010 I.N.S.S.  2.370,76

2050 I.R.R.F.  541,73

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 9

9

 26.567,91  0,00  26.567,91  2.125,44  24.197,15

 23.655,42Líquido:

 26.567,91

 26.567,91

 2.912,49

 2.912,49

 23.655,42

Rem. Servidor

 26.567,91

115 - FUNDEB Manut. E. I. Pré Escola - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  10.884,41

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  801,09

51 QUINQUÊNIO  3.245,00

54 SEXTA - PARTE  689,83

56 HORAS EXTRAS 50 %  206,28

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.688,96

100 DIFERENÇA DE SALARIO  1.189,60

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40

2010 I.N.S.S.  1.622,46

2050 I.R.R.F.  236,14

3020 PLANO VIDA  47,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.768,94

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  133,46

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  884,14

3300 UNIODONTO  37,12

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 19.146,48  0,00  1.335,14  106,81  17.524,02

 15.217,81Líquido:

 19.947,57

 19.947,57

 4.729,76

 4.729,76

 15.217,81

Rem. Servidor

 19.947,57
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Total da Folha

Base Prev. União Base Prev. Munic. Base FGTS Valor FGTS Contr. FGTS Base IRRF

Total de Funcionários com Remuneração:

Total Geral de Funcionários:

259

259

Total:

 634.286,85  0,00  90.371,14  7.229,71  605.914,82

 555.678,26Líquido:

 719.245,69  163.567,43

Rem. Servidor

 719.245,69

SERGIO CRIVELARI
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO

093.056.398-01

CATIGUA, 7 de Junho de 2022.


