Prefeitura Municipal de Catigua R

TRABALHO, INOVAGAO E PROGRESSO:

CNPJ: 45.124.344/0001-40

DECRETO N° 068/2025, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Institui o Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da
Educacdo Infantil do Municipio de Catigud e da outras
providéncias”.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA, Prefeito Municipal de Catigua, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicbes legais, e nos termos do item VIl do artigo 73 da Lei Organica do
Municipio Catigua, e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 208, inciso 1V, da Constituicdo Federal, que
assegura o direito a educacao infantil, em creche e pré-escola, as criancas de 0 a 5 anos;

CONSIDERANDO as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacgédo (Lei n°
13.005/2014), que determinam a universalizacdo da pré-escola e a ampliacdo da cobertura da
creche;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de planejamento da expansdo da oferta,
instituida pela Lei n°® 14.851/2024, bem como as normas de transparéncia definidas pela Lei n°
14.685/2023;

CONSIDERANDO as Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade fixadas pela
Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024, que orientam o planejamento participativo
da expanséo e o monitoramento da oferta na Educagéo Infantil;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de organizar, padronizar e fortalecer os
procedimentos de gestdo da demanda, expansao da oferta e monitoramento das matriculas na
Educacao Infantil do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da Educacao
Infantil de Catigua, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacao e aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacéo, que passa a integrar este Decreto como Anexo Unico, dele fazendo
parte integrante para todos os fins.

Art. 2° O Plano instituido por este Decreto estabelece diretrizes, objetivos, metas,
estratégias e acdes destinadas a ampliacdo progressiva e qualificada da oferta de vagas em
creche e pré-escola, em conformidade com as legislacdes nacional, estadual e municipal
aplicaveis.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

| - coordenar a implementacdo do Plano por meio de sua equipe técnica,

Il - articular agdes com o Conselho Municipal de Educacéo;
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[l - realizar o monitoramento continuo das metas previstas;

IV - promover levantamentos anuais de demanda, estudos populacionais, analises
territoriais e demais diagnosticos necessarios;

V - assegurar a atualizacao e o uso de sistema informatizado de matricula;

VI - adotar todas as providéncias necessarias para a insercdo e alimentacdo do
Plano Municipal de Expansdo de Matriculas na plataforma CONAQUEI/SIMEC, conforme
prazos e orientacfes estabelecidos pelo Ministério da Educacéo (MEC);

VIl - realizar a revisdo anual do plano, que permitira avaliar a efetividade das acoes,
a aderéncia aos parametros da Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 e o alinhamento as metas e
diretrizes do Programa CONAQUEL.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacdo, em conjunto com a equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educacéo, devera:

| - acompanhar a execucao das acdes estabelecidas no Plano;

Il - participar dos processos de avaliacao e revisao periodica;

[l - elaborar relatorios anuais contendo:

a) indicadores de progresso;

b) desafios identificados;

c) recomendacdes de ajustes e readequacdes necessarias.

Paragrafo unico. Os relatorios anuais deverdo ser apresentados ao Secretario
Municipal de Educacéo até o final do primeiro bimestre do ano subsequente e, posteriormente,

publicados no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal.

Art. 5° Para fins de monitoramento serdo considerados, dentre outros, 0os seguintes
indicadores:

| - nUmero de vagas criadas por etapa;
Il - taxa de atendimento de 0 a 3 anos (creche);
[l - taxa de universalizacao da pré-escola (4 e 5 anos);

IV - nimero de unidades construidas, ampliadas ou requalificadas;
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V - nimero de profissionais contratados e em formacéo continuada,;
VI - indices de satisfacdo das familias e da comunidade escolar.

Art. 6° A revisdo periddica do Plano observara, obrigatoriamente, os seguintes
fatores:

| - novas demandas identificadas;

Il - alteracdes legislativas;

Il - resultados dos indicadores de monitoramento;

IV - recomendacdes do Conselho Municipal de Educacéao.

Art. 7° O Plano instituido por este Decreto tera vigéncia de quatro anos,
compreendendo o periodo de 2026 a 2029, podendo ser prorrogado ou revisto a qualquer
tempo, conforme necessidade administrativa.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Catigu4, 18 de dezembro de 2025.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Administrativa em livro proprio e publicado no Diario Oficial do Municipio de Catigud, nos termos da Lei
Municipal n° 2.631, de 19 de fevereiro de 2020.

MATHEUS RUSSINO MELHADO

Chefe de Gabinete
Responsavel pelo Expediente da Secretaria
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ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO DE MATRICULAS DA EDUCACAO INFANTIL DO
MUNICIPIO DE CATIGUA

1. DISPOSICOES INICIAIS

A educacédo infantil no Brasil tem avancado significativamente nos campos juridico,
politico e pedagdgico, consolidando-se como etapa essencial para o desenvolvimento integral
das criancgas de 0 a 5 anos. Embora importantes conquistas tenham sido alcangadas, persistem
desafios estruturais que demandam planejamento institucional sistematico, garantindo tanto o
acesso quanto a qualidade da oferta. O Plano Nacional de Educacao (PNE) reforca essa
necessidade ao estabelecer a universalizacdo da pré-escola (4 e 5 anos) e a ampliacdo da
cobertura em creche (0 a 3 anos), metas que exigem ac¢des articuladas, planejamento territorial
e politicas publicas de apoio continuo.

O papel estratégico das creches € amplamente reconhecido, sobretudo por suas
contribuicbes ao desenvolvimento infantil, a ampliacdo das interacdes sociais e a oferta de
ambientes estruturados e seguros para aprendizagem e cuidado. Estudos nacionais e
internacionais também demonstram impactos positivos no bem-estar das familias, com reflexos
na renda, na empregabilidade materna e na reducéo de desigualdades intergeracionais. Assim,
a expansao da oferta de vagas deve ocorrer de forma planejada, qualificada e equitativa, com
foco na universalizacao da pré-escola e no atendimento progressivo da demanda por creche.

1.1 Justificativa

No municipio, observa-se um crescimento continuo da demanda por vagas na
educacdao infantil, impulsionado por fatores como o aumento populacional, a abertura de novos
empreendimentos habitacionais, a crescente participacdo das mulheres no mercado de
trabalho, a necessidade de atendimento as criancas em situagcdo de vulnerabilidade e a busca
crescente das familias por instituicbes publicas de ensino. Diante desse cenario, a expansao
planejada e qualificada da educacao infantil torna-se imprescindivel para assegurar acesso,
equidade, qualidade e o cumprimento das metas legais e normativas vigentes.

1.2 Dados atuais da rede publica municipal de ensino

O municipio possui 02 escolas de Educacéao Infantil, distribuidas entre creches e pré-
escolas, responsaveis pelo atendimento das criancas de 0 a 5 anos. Para fins de diagndstico
situacional e planejamento de expansédo, apresenta-se abaixo o quadro contendo: nome das
unidades escolares, quantidade de salas em funcionamento, total de matriculas atualmente
efetivadas e, quando existente, o nUmero de criancas em lista de espera por vagas:

Nome da escola Salas Matriculas Vggas — MU 98 EAEEES
disponiveis | aguardando vagas

EMEI Andreia Almagro 06 155 200 0

Boaventura
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EMEI Filomena Pedro

Federici 05 127 180 0

Esse levantamento foi essencial para subsidiar a anélise da capacidade instalada,
identificar eventuais gargalos de atendimento, orientar a definicdo de metas de expansado e
assegurar que o0 municipio programe, de forma fundamentada, as acdes necesséarias ao
cumprimento das metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE) e das diretrizes estabelecidas
no ambito do CONAQUEI.

1.3 Dados da populacédo de 0 a 5 anos no ultimo CENSO

De acordo com os resultados divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), referentes ao ano de 2022, a populacao total do Municipio era de 7.003
habitantes.

Com base no levantamento disponibilizado no Caderno de Dados elaborado pela
Fundacdo para o Desenvolvimento da Educacédo (FDE) do Estado de S&o Paulo, verifica-se que
0 Municipio possui 433 criancas de 0 a 5 anos residentes em idade compativel com a Educacédo
Infantil.

Deste total, 284 sao criangcas brancas, 13 negras e 136 pardas, refletindo a
composicdo demografica local e possibilitando o planejamento de politicas educacionais
alinhadas ao perfil da populagcdo atendida. Esse contingente de criangas representa
aproximadamente 6,19 % da populacdo municipal, dado fundamental para subsidiar a projecéo
de expansdo de matriculas, a organizacdo da oferta e a estimativa de investimentos
necessarios para a ampliacdo da rede fisica e dos servicos educacionais.

Ressalta ainda que do ponto de vista do planejamento educacional, essa
composicao populacional infantil impde desafios e oportunidades. Por um lado, a presenca
consistente de criancas na primeira infancia exige que o municipio assegure vagas suficientes
para atender a demanda atual e futura, em conformidade com as diretrizes nacionais
estabelecidas pela Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024, que orienta a
organizacdo da expansdo da Educacdo Infantii de forma territorializada e baseada em
diagnésticos precisos. Por outro lado, a relativa estabilidade populacional permite prever
tendéncias e projetar metas com maior seguranca, fortalecendo a capacidade de gestédo e
tomada de decisdo da administracdo publica.

2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral
Expandir a oferta de matriculas da Educacdo Infantil (creche e pré-escola) no

municipio, assegurando a universalizacdo da pré-escola e a ampliagdo progressiva das vagas
em creche, com infraestrutura adequada e qualidade pedagodgica.
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2.2 Objetivos Especificos

a. Reduzir o déficit de vagas nas etapas de creche e pré-escola.

b. Ampliar e requalificar a rede fisica das instituicdes de educagéo infantil.

c. Promover a contratacdo e formacdo continuada dos profissionais da educacéo
infantil.

d. Organizar o atendimento com base em critérios de equidade e territorialidade.

e. Fortalecer parcerias e convénios com instituicdes comunitérias, filantropicas e
confessionais.

f. Garantir padrbes de qualidade em conformidade com as normativas do MEC.

3. DO PRAZO DO PLANO

O Plano Municipal de Expanséo de Matriculas da Educacéo Infantil tera vigéncia de
guatro anos, compreendendo o periodo de 2026 a 2029, alinhando-se ao ciclo de
planejamento das politicas educacionais municipais e as orientacdes estabelecidas pela
Resolucdo CNE/CEB n° 1/2024. Esse periodo permite ao municipio desenvolver acodes
estruturantes, assegurar a execucao gradual das metas propostas e garantir 0 monitoramento
dos resultados, respeitando tanto as demandas atuais quanto as projecdes demograficas da
primeira infancia.

A definicdo desse prazo considera, ainda, a necessidade de compatibilidade com o
cronograma estabelecido pelo Governo Federal para a implementacdo das acdes previstas no
Programa CONAQUEI, que requer planejamento continuo e acompanhamento sistematico da
expansao da oferta de creche e pré-escola.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

A expansdo da educacédo infantil encontra fundamento no ordenamento juridico
brasileiro, que estabelece direitos, metas e parametros de qualidade para a oferta. A
Constituicao Federal, em seu artigo 208, inciso IV, assegura o direito ao atendimento em creche
e pré-escola a criancas de zero a cinco anos, reforcado pela Emenda Constitucional n°® 53/2006.
O Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990) complementa esse marco ao
garantir, nos artigos 53 a 59, o direito a educacéao, a cultura, ao lazer e ao esporte, reforcando a
prioridade absoluta no atendimento as criangas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n°® 9.394/1996), em seu artigo
29, define a finalidade da educacéo infantil voltada ao desenvolvimento integral da crianca até
0s cinco anos de idade, abrangendo aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectuais e sociais,
complementando a acdo da familia e da comunidade - redacdo atualizada pela Lei n°
12.796/2013.

O Plano Nacional de Educacéo (Lei n° 13.005/2014) estabelece na Meta 1 a
universalizacdo da pré-escola para criancas de 4 a 5 anos e o atendimento minimo de 50% das
criancas de até 3 anos em creches. Ja a Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024 institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil, definindo critérios
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de infraestrutura, gestdo, formacado e praticas pedagodgicas para garantir padrdes nacionais de
gualidade.

A Lei municipal n°® 32, de 23 de junho de 2015 que institui o Plano Municipal de
Educacdo (PME) estabelece na Meta 1 -Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pre-
escola para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacao Infantil em
Creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia
do PNE. Desse percentual estabelecido, o municipio jA cumpriu 35,80 % do atendimento das
criancas de até 3 anos em creches e 29,34% de 4 a 5 anos, totalizando 65,14% de atendimento
de 0 a5 anos.

Além disso, a Resolucdo CNE/CEB n° 1/2024 estabelece diretrizes operacionais
para a oferta da Educacado Infantil, orientando as redes de ensino quanto a organizacao,
gestéo, avaliacdo e garantia dos direitos educacionais das criangas de 0 a 5 anos, trazendo os
principios democraticos e participativos, criando instrumentos para que exista a transparéncia, 0
acesso as informacdes sobre o atendimento, os fluxos de divulgacdo das decisbes, a
publicizacdo das acbes e a movimentacdo de vagas no municipio de forma publica.
Especificamente no artigo 5°, inciso lll, estabelece que no exercicio da gestdo da rede de
Educacédo Infantil, os entes federados e os respectivos sistemas de ensino, no ambito de
sua competéncia, devem regulamentar, no prazo de 200 (duzentos) dias, a contar da
publicacdo da referida Resolucéao:

“Il - o processo de planejamento participativo do atendimento a
demanda por vagas na Educagédo Infantil, com a consolidagcédo de
planos de expansdo parametrizados pelas metas do Plano Nacional
de Educacéo - PNE e dos respectivos planos de educacao dos entes
federados;”

A Lei n°® 14.685/2023 determina a obrigatoriedade de divulgacédo da lista de espera
de vagas em creches, reforcando a necessidade de sistemas de matricula atualizados e
transparentes.

E, por fim, a Lei n° 14.851/2024 estabelece a obrigatoriedade de planejamento
municipal para expanséo da oferta sempre que houver demanda néao atendida, com critérios de
priorizacdo que garantam equidade no acesso, alinhando-se as diretrizes legais e aos
parametros nacionais.

5. ESTIMATIVA E ACOES ESTRATEGICAS

A definicdo da estimativa de vagas a serem ampliadas em cada etapa da Educacéo
Infantil constitui etapa fundamental para o planejamento da oferta educacional no municipio.

Com base no diagndstico demogréfico, na andlise da demanda atual e nas projecdes
de crescimento da populacdo de 0 a 5 anos, torna-se possivel identificar, de forma precisa e
fundamentada, as necessidades de expansao para o atendimento adequado das criangas nas
fases de creche e pré-escola. Essa estimativa orienta a organizacdo da rede, o
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dimensionamento de turmas, a adequacédo de infraestrutura e o cumprimento das diretrizes
legais estabelecidas pelo Governo Federal, garantindo o alinhamento do municipio as metas do
Programa CONAQUEI e as disposi¢cOes da Resolugcdo CNE/CEB n° 1/2024.

A partir desse panorama, sdo apresentadas as metas de ampliacdo de vagas
distribuidas por faixa etaria e etapa de atendimento, assegurando transparéncia e coeréncia ao
processo de expanséo planejada.

5.1 Gestao da Demanda e Matriculas

O municipio realizara a gestao ativa da demanda, identificando necessidades atuais
e futuras de vagas com base em listas de espera, dados populacionais e caracteristicas
territoriais. Seréo elaboradas estimativas de crescimento, analises de vulnerabilidade social e
articulagcdes entre unidades escolares e setores municipais, garantindo decisdes planejadas e
expansao equilibrada da oferta.

O levantamento da demanda por vagas no atendimento a Educacao Infantil, devera
ser realizado anualmente, entre os meses de setembro e novembro, a fim de possibilitar a
apuracao da compatibilidade de vagas a serem ofertadas no ano letivo subsequente.

Os resultados do levantamento da demanda por vagas, deverdo ser divulgados no
endereco eletrénico da Prefeitura Municipal no primeiro bimestre do ano de referéncia.

O levantamento da demanda por vagas devera ser promovido com articulacdo
intersetorial, com a colaboracdo de profissionais da area da Saude e da Assisténcia Social,
podendo ser adotada uma das seguintes metodologias, ou seu conjunto:

| - formulario aplicado diretamente nos domicilios dos municipes, instrumento que
também devera ficar disponivel no endereco eletronico da Prefeitura Municipal e nas unidades
escolares para todos que tenham interesse em preencher e prestar informacoes; e

Il - levantamento de dados sobre bebés cadastrados na Atencdo Primaria a Saude
(APS), no Sistema de Informacdo da Atencdo Béasica e no Cadastro Unico (CadUnico) para
Programas Sociais do Governo Federal, cruzados com informacfes sobre os alunos
matriculados na rede publica municipal de ensino, gerando uma base de pesquisa sobre
potencial demanda reprimida.

Também poderdo ser consideradas no levantamento da demanda por vagas, 0
cruzamento de informacfes dos cartdérios e de outros bancos de dados controlados pelos
orgaos e pelas entidades da administracdo publica federal, como o Servico Federal de
Processamento de Dados (Serpro), a Empresa de Tecnologia e Informacfes da Previdéncia
Social (DataPrev), o Sistema Informatizado de Controle de Obitos (Sisobi) e o Meu SUS Digital,
caso assim seja possivel.

Apurada a demanda ndo atendida por vagas, deverd ser envidados esforgos para
compatibilizar a disponibilidade de vagas nas etapas da Educacdo Infantil da rede publica
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municipal de ensino ao interesse manifestado pelas familias, realizando planejamento da
expansao da oferta, em cooperacéo federativa.

As informacdes obtidas através do levantamento da demanda por vagas seréao
utilizadas para tracar um panorama da Educacéo Infantil no municipio e como referéncia para a
formulacdo e avaliacdo de politicas publicas, colaborando para o estabelecimento das metas
explicitadas no Plano Municipal de Educacéo e no Plano Nacional de Educacéao.

A fim de identificar, acompanhar e monitor o acesso e a permanéncia dos bebés na
Educacao Infantil, através de cooperacao intersetorial, deverdo ser adotados o seguinte fluxo
institucional com o levamento dos seguintes dados:

| - bebés nascidos no municipio e, ainda, novos bebés de 0 (zero) a 3 (trés) anos de
idade residentes no municipio cadastradas na Atencao Primaria a Saude (APS) e no Sistema
de Informacé&o da Atencéo Basica (SIAB); e

Il - novas familias inseridas em programas de transferéncia de renda que tenham
filhos de O (zero) a 3 (trés) anos de idade, com informagdes sobre eventual situagdo de
vulnerabilidade ou risco social.

5.2 Sistema Informatizado de Matricula

O municipio implantara ou modernizara o sistema informatizado de matricula para
assegurar transparéncia, eficiéncia e seguranca dos dados. O sistema permitirA monitoramento
continuo da demanda, geracdo de relatdrios, controle da fila de espera e comunicacdo direta
com as familias. A atualizacdo permanente dos registros sera realizada conforme determina a
Lei n® 14.685/2023, consolidando o sistema como ferramenta central da gestao educacional.

5.3 Campanhas de Atualizagao Cadastral

O municipio promovera campanhas periodicas de atualizagdo cadastral para garantir
a precisdo das informacbes da demanda real. As agdes envolverdo comunicacdo com as
familias, articulacdo com as unidades escolares, uso de dados territoriais e integracdo com
politicas sociais, permitindo identificar areas prioritarias e reduzir subnotificacoes.

5.4 Expansao da Rede Fisica

O municipio executara acdes de expansdo da rede, incluindo construcdo de novas
unidades, ampliacdo de salas, adequagfes estruturais, revitalizacdo de prédios publicos e
melhorias voltadas a acessibilidade, seguranca e conforto. O planejamento seguira diretrizes e
parametros nacionais para infraestrutura e desenvolvimento infantil.
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5.5 Recursos Humanos

Para atender a expans&o, o municipio ampliara o quadro de profissionais por meio
de concursos, contratacdes temporarias e reorganizacdo das equipes. Sera garantida formacéo
continuada alinhada as diretrizes da educacéao infantil e as demandas das unidades.

5.6 Parcerias e Convénios

O municipio podera estabelecer convénios com instituicbes comunitarias,
filantropicas e confessionais para ampliar a oferta de vagas, assegurando padrées de
gualidade, supervisdo pedagoégica municipal, monitoramento continuo e cumprimento das
normativas vigentes.

5.7 Gestdo Pedagdgica

O municipio fortalecera a gestdo pedagdgica por meio da revisdo das propostas
educacionais, garantia de materiais didaticos, brinquedos, equipamentos, praticas inclusivas e
atendimento especializado, assegurando o desenvolvimento integral das criangas.

5.8 Adequacédo do niumero de alunos por educador

A busca pela melhoria da relacdo entre o niumero de alunos por educador constitui
um eixo estruturante da qualidade do atendimento na Educacdo Infantil e encontra respaldo
direto nas orientacdes estabelecidas pela Resolugcdo CNE/CEB n° 1/2024. Essa normativa
reforca que a organizacdo dos grupos deve priorizar condicbes que assegurem o cuidado, a
interacdo e o acompanhamento sistematico do desenvolvimento das criancas, garantindo que
cada profissional disponha de tempo, recursos e condicdes adequadas para exercer seu
trabalho de maneira efetiva.

De acordo com a Resolucao, a definicdo dos tamanhos dos grupos e da proporcao
entre criancas e educadores deve considerar principios pedagogicos, de seguranga, bem-estar
e equidade, reconhecendo que a primeira infancia exige atencéo individualizada, observacéo
continua e relacbes estaveis. Nesse contexto, a adequacdo da relacdo aluno—educador nao
representa apenas um parametro numerico, mas um compromisso com praticas que respeitam
0 ritmo, as necessidades e as potencialidades de cada crianga.

A conformidade com essas diretrizes implica esforgos de planejamento, alocacao de
recursos e revisdo de praticas institucionais, de modo a promover turmas com dimensdes
compativeis com o cuidado integral.

Assim, alinhar a organizacdo dos agrupamentos as orientacfes da Resolugdo
CNE/CEB n° 1/2024 configura-se como medida estratégica para a qualificacdo da rede
municipal, reafirmando o compromisso com a oferta de uma Educacédo Infantil humanizada,
equitativa, segura e centrada no direito de cada crianca a receber atencdo educativa de
qualidade.
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5.9 Acessibilidade

A acessibilidade constitui um principio indispensavel para a efetivacdo do direito a
educacao equitativa e de qualidade e deve orientar todas as etapas de planejamento, expansao
e qualificacédo da oferta na Educacéo Infantil. No contexto do Plano de Expanséo de Matriculas,
a garantia de condicdbes envolve uma abordagem ampla que considere dimensdes
arquitetdnicas, pedagogicas, comunicacionais, atitudinais e tecnoldgicas, assegurando que
todas as criangas, com ou sem deficiéncia, possam usufruir plenamente dos espacos e préticas
educativas.

A ampliacdo de vagas deve, portanto, incorporar critérios de acessibilidade desde a
concepcao dos projetos de construcdo, reforma ou adaptacdo das unidades escolares,
contemplando ambientes seguros, inclusivos e adequados as necessidades das criancas da
primeira infancia.

Além da infraestrutura, o plano leva em consideracdo acdes voltadas a
acessibilidade pedagoégica, promovendo praticas que respeitem diferentes formas de
comunicacao, expressao e interacao. Isso inclui a oferta de materiais acessiveis, a utilizacdo de
recursos de tecnologia assistiva, a adequacédo das propostas educativas e a formagao
continuada dos profissionais para o atendimento equitativo e inclusivo.

Assim, ao inserir a acessibilidade como eixo estratégico da expansdo, 0 municipio
reafirma o compromisso com a educagéo inclusiva e com o cumprimento das normativas
nacionais, garantindo que o crescimento da rede ocorra com equidade, qualidade e respeito
aos direitos de todas as criancas. A ampliacdo de matriculas, nesse sentido, ndo € apenas uma
resposta a demanda crescente, mas uma oportunidade para consolidar ambientes que acolham
a diversidade e promovam o desenvolvimento integral desde os primeiros anos de vida.

5.10 Transporte Escolar

A expansdo de matriculas na Educacéo Infantil demanda atencéo especial a oferta e
organizacéo do transporte escolar, de modo a garantir 0 acesso seguro e regular das criancas
as unidades educacionais. A medida que novas vagas sdo abertas e a rede se amplia
territorialmente, torna-se necessario avaliar as rotas existentes, a distribuicdo geogréafica das
familias e as condi¢cbes de deslocamento, assegurando que nenhum estudante seja impedido
de frequentar a escola por barreiras de mobilidade.

O planejamento do transporte considera as especificidades da primeira infancia,
como tempos reduzidos de deslocamento, acompanhamento adequado e veiculos adaptados
guando necessario.

Ao integrar o transporte escolar como componente do plano de expansdo, o
municipio reforgca seu compromisso com 0 acesso equitativo, assegurando que a ampliacdo da
oferta educacional seja acompanhada de condi¢cdes logisticas compativeis com as
necessidades das familias e com o bem-estar das criancas pequenas.
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6. PLANEJAMENTO (CRONOGRAMA E ETAPAS)
6.1 Curto Prazo - 1° ano

Atualizar o diagnostico de demanda em cada territorio.

. Mapear prédios disponiveis para uso educacional.
Elaborar projetos arquitetdnicos para novas unidades.

. Iniciar melhorias emergenciais nas unidades existentes.
Revisar e ampliar convénios com instituicées comunitarias.
Realizar processo seletivo ou concurso para profissionais.
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6.2 Médio Prazo - 2° a 3° anos

. Construir e entregar novas creches e pré-escolas.

. Ampliar pelo menos 20-30% das vagas na rede existente.

. Implementar sistema unificado de matricula online.

. Fortalecer formacdes continuadas e capacitacdo de equipes.

. Equipar novas unidades com mobiliario e materiais pedagogicos.
Expandir parcerias e ajustar o monitoramento das entidades conveniadas.
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6.3 Longo Prazo - 4° ano

a. Concluir a expansao prevista para universalizar a pré-escola.

b. Alcancar incremento de pelo menos 50% nas vagas de creche.
c. Consolidar politicas permanentes de manutencéo e qualidade.
d. Revisar e atualizar diretrizes do plano conforme novos cenarios.
e. Implantar sistema de avaliagdo continua da educagdo infantil.

7. INDICADORES DE MONITORAMENTO

o NuUmero de vagas criadas por ano.

o Taxa de atendimento na creche (0 -3 anos).

o Taxa de universalizacdo da pré-escola (4 - 5 anos).

o Numero de profissionais contratados e formados.

e Quantidade de obras concluidas e unidades requalificadas.
« Indice de satisfacéo das familias e comunidade escolar.

8. RESULTADOS ESPERADOS

« Reducéo significativa do déficit de vagas.

« Universalizacdo do acesso a pré-escola.

« Ampliagédo continua do atendimento em creches.

e Melhoria da qualidade da infraestrutura e do atendimento.

« Fortalecimento da rede municipal e das parcerias.

« Atendimento mais equitativo e eficiente para toda a populacao.
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9. MONITORAMENTO

O monitoramento do Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da Educacgéo
Infantil sera conduzido de forma continua e sistematica, assegurando o acompanhamento das
metas estabelecidas, a verificagdo do cumprimento das etapas previstas e a identificacédo
tempestiva de ajustes necessarios ao processo de implementacdo. Esse monitoramento sera
realizado por meio da coleta periédica de dados sobre oferta de vagas, evolugédo das matriculas
por faixa etaria, adequacdo das proporcdes crianca/professor, infraestrutura disponivel e
demandas registradas nas unidades educacionais.

As informacdes serdo analisadas pela equipe de técnicos da Educacdo e pelo
Conselho Municipal de Educacdo que devera elaborar relatérios anuais contendo indicadores
de progresso, desafios encontrados e propostas de readequacdo. Esses relatérios subsidiardo
processos de tomada de deciséo, permitindo ajustes no planejamento, realocacdo de recursos
e reorganizagdo da oferta, quando necessario. Além disso, o monitoramento contard com
momentos de participacdo das unidades escolares, garantindo que as percepcdes da gestéo
local e das equipes pedagogicas sejam incorporadas a avaliagéao.

Ao final de cada ano, sera realizada uma revisdo anual do plano, que permitira
avaliar a efetividade das acdes, a aderéncia aos parametros da Resolu¢cdo CNE/CEB n° 1/2024
e o alinhamento as metas e diretrizes do Programa CONAQUELI. Esse processo assegurara que
o plano permaneca dinamico, responsivo e ajustado as necessidades reais do municipio,
fortalecendo a gestédo educacional e a garantia de atendimento qualificado a primeira infancia.

10. CONSIDERACOES FINAIS

A expansao da educacao infantil deve ser conduzida de forma planejada, integrada e
orientada por evidéncias. Este Plano apresenta um conjunto de acles estratégicas que,
articuladas entre si, permitem ao municipio avancar na garantia do direito a educacdo de
criancas de 0 a 5 anos, fortalecendo a equidade, a qualidade e a gestdo publica educacional. A
implementacdo dessas acdes contribuira para reduzir déficits histéricos, ampliar oportunidades
e assegurar que cada criangca tenha acesso a ambientes seguros, acolhedores e
pedagogicamente qualificados. O compromisso institucional com esse processo € fundamental
para promover uma politica de primeira infancia sdlida, sustentavel e centrada no

desenvolvimento integral das criancgas.

SUSANA PAULA DE CARUSO FARIA
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

CATIA MARIA NICOLETI MIELI
Diretora da EMEI Filomena Pedro Federici
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Diretora da EMEI Andreia Almagro Boaventura

APARECIDA DE FATIMA SARTORELLI CRIVELARI
Coordenadora da EMEI Andreia Almagro Boaventura

VIVIAN ARAUJO DE OLIVEIRA XAVIER
Coordenadora da EMEI Filomena Pedro Federici
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