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DECRETO N°012/2026, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026.

“Regulamenta a concessdo dos Beneficios Eventuais no ambito da
Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Catigua, em
conformidade com o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a
Lei Municipal n°® 2.790/2023”.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA, Prefeito Municipal de Catigua, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com inciso VIl do art. 73 da Lei Organica
do Municipio de Catigud;

CONSIDERANDO que a assisténcia social é direito do cidaddo e dever do Estado,
politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, conforme dispde a
Lei Federal n°® 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.790/2023, que dispde sobre a Politica Publica
de Assisténcia Social do Municipio de Catigua, especialmente o Capitulo V, que trata dos
Beneficios Eventuais;

CONSIDERANDO que os Beneficios Eventuais constituem provisdes suplementares
e provisorias destinadas a atender situacées de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria
e calamidade publica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMAS n° 01/2026, que estabelece critérios e
diretrizes para a concesséo dos Beneficios Eventuais no Municipio;

CONSIDERANDO os principios, diretrizes, segurangas socioassistenciais e a
organizacgéo da oferta no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessao dos Beneficios Eventuais no ambito
da Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Catigua, estabelecendo normas,
procedimentos, fluxos administrativos e critérios técnicos para sua operacionalizacdo, em
consonancia com o SUAS e com a Lei Municipal n° 2.790/2023.
Art. 2° Os Beneficios Eventuais constituem provisdes suplementares e provisorias,
destinadas a assegurar protecdo social imediata as familias e individuos que se encontrem em

situagOes de contingéncia social, decorrentes de:

| — nascimento;
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Il — morte;

[Il = vulnerabilidade temporéria;

IV — calamidade publica ou desastre.

Art. 3° A concessédo dos Beneficios Eventuais observara os seguintes principios:
| — universalidade do acesso a protecao socioassistencial;

Il — gratuidade e n&o exigéncia de contrapartida;

Il — respeito a dignidade humana, vedada qualquer forma de exposicéao,
estigmatizacdo ou comprovacao vexatoria;

IV — equidade, priorizando situacfes de maior vulnerabilidade e risco social,

V — integralidade da protecdo social, articulada aos servigos, programas e projetos

do SUAS;
VI — territorializacédo e matricialidade sociofamiliar;
VII — publicidade e transparéncia dos critérios de concessao;
VIII — controle social exercido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS.
CAPITULO Il

DAS MODALIDADES E FORMAS DE CONCESSAO
Art. 4° Os Beneficios Eventuais poderdo ser concedidos nas seguintes formas:
| — pecunia;
Il — bens de consumo;
[Il — prestacéo de servicos;
IV — combinacgé&o das formas anteriores, conforme avaliagao técnica.

Art. 5° O Beneficio Eventual por nascimento tem como finalidade assegurar
condi¢cdes minimas de dignidade a crianca e a familia, podendo ser concedido:

| — a genitora residente no Municipio;
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Il — a familia do nascituro, quando a mée estiver impossibilitada ou em caso de 6bito;

[l — & genitora ou familia em transito no Municipio, quando caracterizada como
usuaria potencial da politica de assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Art. 6° O Beneficio Eventual por morte destina-se a reduzir as vulnerabilidades
decorrentes do falecimento de membro da familia, assegurando apoio imediato para
enfrentamento da situacdo, conforme avaliacdo técnica socioassistencial.

Art. 7° O Beneficio Eventual por vulnerabilidade temporaria sera concedido a familia
ou ao individuo que vivencie contingéncias sociais caracterizadas por riscos, perdas e danos,
tais como:

| — auséncia ou perda de documentacéao civil;

Il — necessidade de deslocamento para acesso a servigcos socioassistenciais;

[Il — ruptura ou fragilizagéo de vinculos familiares e comunitérios;

IV — situacOes de violéncia, abandono, negligéncia ou exploracao;

V — auséncia ou limitacdo de meios préprios de subsisténcia imediata;

VI — processos de reintegracdo familiar e comunitaria.

Art. 8° O Beneficio Eventual por calamidade publica ou desastre sera concedido em
situacdes de eventos adversos que comprometam a sobrevivéncia, a seguranca ou a dignidade
das familias e individuos, tais como enchentes, incéndios, desabamentos, epidemias, secas,
tempestades e outras situacfes analogas.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS TECNICOS E PROCEDIMENTOS

Art. 9° A concessao dos Beneficios Eventuais sera precedida de avaliacdo técnica
socioassistencial, realizada por profissional de nivel superior integrante da equipe de referéncia
do SUAS, considerando:

| — o diagndstico socioterritorial;

Il — as informacdes da Vigilancia Socioassistencial;

[l — a situacéo de vulnerabilidade e risco pessoal e social;
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IV — a disponibilidade or¢amentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

Art. 10. A concessdo devera estar vinculada, sempre que necessario, ao
acompanhamento familiar pelos servicos socioassistenciais, especialmente pelo Servico de
Protecédo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, no ambito do CRAS.

Art. 11. Os Beneficios Eventuais ndo substituem beneficios previdenciarios,
programas de transferéncia de renda ou servi¢cos continuados das politicas publicas setoriais,
mantendo seu carater excepcional, suplementar e provisorio.

Art. 12. E vedada a concessédo de Beneficios Eventuais mediante critérios politicos,
partidarios, pessoais ou qualquer forma de discriminacéo.

CAPITULO IV
DA GESTAO, FINANCIAMENTO E CONTROLE

Art. 13. A execucdo dos Beneficios Eventuais sera de responsabilidade da
Coordenadoria Municipal de Assisténcia Social, como 6rgdo gestor da politica de assisténcia
social.

Art. 14. As despesas decorrentes da concessao dos Beneficios Eventuais correrdo
por conta das dotacbes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
devendo constar anualmente na Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 15. Compete ao 6rgao gestor:

| — assegurar dotacdo orcamentéria especifica para os Beneficios Eventuais;

Il — estabelecer fluxos administrativos e operacionais para sua concessao;

[Il — garantir registro, monitoramento e avaliacao sistematica;

IV — apresentar relatérios periddicos ao CMAS.

Art. 16. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS:

| — estabelecer critérios, prazos e parametros para concessdo dos Beneficios
Eventuais;

Il — acompanhar, avaliar e fiscalizar a execug¢ao dos recursos;
Il — deliberar sobre eventuais revisdes normativas;

IV — zelar pela observancia dos principios e diretrizes do SUAS.
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CAPITULO V
DAS SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 17. A concessdo dos Beneficios Eventuais devera garantir as seguintes
segurancas afiancadas pelo SUAS:

| — seguranca de acolhida;
Il — seguranca de renda e sobrevivéncia,
[ll — seguranca de convivio familiar e comunitério;
IV — seguranga de desenvolvimento da autonomia;
V — seguranca de apoio e auxilio.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O ¢6rgdo gestor podera expedir normas complementares, instrucdes
operacionais e manuais técnicos necessarios a execucao deste Decreto.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Catigud, 04 de fevereiro de 2026.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Administrativa em livro préprio e publicado no Diario Oficial do Municipio de Catigua, nos termos da Lei
Municipal n° 2.631, de 19 de fevereiro de 2020.

MATHEUS RUSSINO MELHADO
Chefe de Gabinete
Responsavel pelo Expediente da Secretaria
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