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1. Apresentacgéo

Este Plano Municipal visa sistematizar acfes e estratégias para prevenir e
enfrentar a violéncia doméstica contra a mulher e o feminicidio em
Catigua/SP. Considerando o contexto local — um municipio com cerca de 7
mil habitantes, com aproximadamente 40 medidas protetivas vigentes, e a
atuacado integrada da rede intersetorial —, torna-se essencial estabelecer
um instrumento normativo que oriente a politica publica de enfrentamento a
violéncia de género no territorio.

2. Fundamentacao Legal
O plano se baseia nas seguintes normativas e diretrizes:

. Constituicdo Federal de 1988;

. Lei Maria da Penha (Lei n°® 11.340/2006);

. Lei do Feminicidio (Lei n® 13.104/2015);

. Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres;

. Pacto Nacional pelo Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher;

. Diretrizes Nacionais para o Atendimento as Mulheres em Situacdo de
Violéncia.

3. Diagndstico Local
3.1. Indicadores e Realidade Local

.Populacao: aproximadamente 7.000 habitantes;
.Numero médio de medidas protetivas ativas: cerca de 40;

3.2. Estrutura disponivel:

. Org&o gestor da Assisténcia Social atuando como CREAS;

. Delegacia da Policia Civil com atendimento regular e Delegacia da Policia
Militar com presenca ativa;

. Equipe capacitada em escuta especializada,;

. Grupo Reflexivo para Autores de Violéncia,;
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4. Objetivo Geral

Implementar e fortalecer acdes integradas, intersetoriais e continuas para a
prevencdo da violéncia doméstica contra a mulher, protecdo das vitimas,
responsabilizacdo dos agressores e enfrentamento ao feminicidio no
municipio de Catigua/SP.

5. Objetivos Especificos

. Criar e consolidar estruturas institucionais permanentes voltadas aos
direitos das mulheres;

. Ampliar a rede de protecéo social, de seguranca publica e de saude;

. Promover acbes educativas e preventivas com base na equidade de
género;

. Aperfeicoar fluxos de atendimento e protecao as mulheres em situacao de
violéncia;

. Monitorar e avaliar as politicas publicas de enfrentamento a violéncia.

6. Eixos Estruturantes e Acdes
Eixo 1 — Fortalecimento Institucional e Gestao Intersetorial

Objetivo: Criar mecanismos de governanca institucional para garantir a
implementacdo de politicas publicas de enfrentamento a violéncia de
género.

. Acdes Prioritarias:

. Criacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com participacéo
da sociedade civil e do poder publico;
. Institucionalizacdo do Forum Permanente de Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher;
. Nomeacao de uma Coordenacao de Politicas para Mulheres no ambito do
orgao gestor de Assisténcia Social;

Regulamentacdo e ativacdo do Fundo Municipal de Politicas para
Mulheres;
. Elaboracéo de protocolo intersetorial de atendimento, incluindo Saude,
Educacao, Assisténcia Social e Seguranca Publica.
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Eixo 2 — Prevencao e Educacao

Objetivo: Promover transformacgdes culturais por meio da educacdo em
direitos humanos e igualdade de género, visando a prevencdo da violéncia.

. AcOes Prioritarias:

. Realizacdo de campanhas educativas permanentes (ex: Agosto Lilas, 8 de
Marco, 25 de Novembro);
. Inclusédo de contelddos sobre género, diversidade e direitos humanos em
projetos escolares, com apoio da Secretaria Municipal de Educacéo;
. Formac®es periodicas com professores, agentes comunitarios de saude,
agentes da seguranca e demais servidores publicos;

Criacdo de espacos de dialogo com homens e adolescentes sobre
masculinidade e n&o violéncia;
. Estimulo a producéo cultural (teatro, exposicdes, rodas de conversa) com
foco em empoderamento feminino e prevencao a violéncia.

Eixo 3 — Atendimento e Protecdo a Mulher em Situacéo de Violéncia

Objetivo: Assegurar acolhimento humanizado, protecéo efetiva e acesso
aos direitos.

Acdes Prioritarias:

. Manutencéao e aperfeicoamento da escuta especializada no 6rgéo gestor;
. Atualizacéo e capacitacao da equipe da assisténcia social em acolhimento
humanizado e avaliacdo de risco;

. Formalizacao de fluxo de atendimento conjunto com as Delegacias Civil e
Militar;

. Pactuac&o com municipios vizinhos para acesso a Casas Abrigo ou Casas
de Passagem,

. Criacdo de um nucleo de atendimento integrado, mesmo que virtual ou
itinerante, com apoio juridico, psicolégico e social.

Eixo 4 — Responsabilizacdo dos Agressores e Garantia de Acesso a
Justica

Objetivo: Promover a responsabilizacado dos autores de violéncia e ampliar
0 acesso das mulheres aos mecanismos legais.
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Acdes Prioritarias:

. Fortalecimento do Grupo Reflexivo de Homens Autores de Violéncia com
metodologia validada (ex: Justica Restaurativa ou Justica Terapéutica);
. Parceria com o Judiciario para encaminhamento sistematico de agressores
ao grupo;
. Criacdo de canal direto com Ministério Publico ou Defensoria Publica da
Comarca para facilitar o acesso a medidas protetivas;
. Elaboragédo de material informativo sobre os direitos das mulheres e
funcionamento da rede;

Estimulo a atuacdo do Conselho Tutelar nos casos de violéncia
presenciada por criancas e adolescentes.

Eixo 5 — Monitoramento, Avaliacao e Participagéo Social

Objetivo: Acompanhar a efetividade das acgdes, garantir transparéncia e
participacéo cidada.

Acoes Prioritarias:

. Criacdo de um Sistema Municipal de Monitoramento de Casos de
Violéncia, com dados anonimizados;

. Realizacdo de reunides trimestrais do Forum Permanente para avaliagao
de acoes;

. Elaboracdo de relatério anual de gestdo das politicas publicas para
mulheres;

. Incentivo a participacdo das mulheres nas decisdes politicas locais;

. Realizacéo de consultas publicas com usuarias da rede de protecéao para
diagnostico qualitativo dos servicos.

7. Cronograma de Implantacao (Ano 1)

MES | ACAO ESTRATEGICA

1-2 Criacdo do Férum Permanente e designacao da coordenacéo
2-4 Instituicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

3-5 Formalizacao dos fluxos de atendimento intersetorial

5-7 Campanhas educativas nas escolas e unidades de saude

6-8 Capacitacdes com foco em prevencéao e acolhimento

9-10 | Consolidacao dos grupos reflexivos e articulacdo juridica
11-12 | Avaliacdo anual e publicacéo de relatério de gestédo
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8. Consideracdes Finais

A construcdo deste plano representa o compromisso do municipio de
Catigua-SP com a vida, a dignidade e os direitos das mulheres. Mais do que
um documento normativo, trata-se de um instrumento vivo, participativo e
em constante construcdo, que deve ser alimentado por praticas cotidianas
de escuta, cuidado, prevencao e justica.
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Anexo |
Minuta de Decreto de Criagcdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher

PROJETO DE LEI N° __ /2025

DispOe sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM no Municipio de Catigua/SP e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATIGUA, no uso
de suas atribuicbes, faz saber que envia a Camara Municipal, para
discussao e votacéo, o presente Projeto de Lei:

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM,
orgdo colegiado de carater permanente, consultivo, deliberativo e
fiscalizador das politicas publicas voltadas a promocéo e defesa dos direitos
das mulheres no municipio.

Art. 2° O CMDM tera as seguintes competéncias:

| — Propor politicas publicas voltadas a promocao da igualdade de género;
Il — Acompanhar, fiscalizar e avaliar acdes do municipio relativas aos direitos
das mulheres;

lIl — Receber denuncias e encaminhamentos sobre violagdes de direitos das
mulheres;

IV — Incentivar a participacédo da mulher nos espacos de deciséo politica;

V — Elaborar, em conjunto com o Poder Executivo, o Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres.

Art. 3° A composicdo do CMDM sera paritaria, com representantes do poder
publico e da sociedade civil organizada, a serem nomeados por decreto
especifico.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei, correréo
por conta de dotacdes proprias, consignadas no orgcamento vigente,
suplementadas, se necessario.
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Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Catigué/SP,

[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal
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Anexo Il
Protocolo de Atendimento Intersetorial (Modelo)

PROTOCOLO DE ATENDIMENTO AS MULHERES
EM SITUACAO DE VIOLENCIA

1. Finalidade:

Garantir acolhimento humanizado, protecdo e resposta rapida a mulher em
situacao de violéncia, com atuacéo articulada entre os setores.

2. Setores Envolvidos:

. Assisténcia Social (Org&o gestor/escuta especializada)
. Policia Civil e Policia Militar

. Saude (UBS, agentes de saude)

. Educacéo (identificacédo de sinais)

. Conselho Tutelar

. Judiciario e Ministério Publico (via comarca)

3. Fluxo Resumido:

| - Identificagdo da situacao (qualquer setor)

Il - Encaminhamento imediato para escuta especializada (6rgao gestor)
lll - Avaliacdo de risco e orientacédo juridica (se necessario)

IV - Encaminhamento a Delegacia para registro de BO e solicitacdo de medida
protetiva

V - Ativacéo do grupo reflexivo (caso haja medida judicial)
VI - Acompanhamento periddico da mulher (assisténcia, saude e rede)

VIl - Relato mensal entre os setores sobre atendimentos e demandas
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Indicador Fonte Periodicidade | Objetivo

N°. de medidas | Delegacia/MP Mensal Medir demanda
protetivas de protecéo
solicitadas

NO. de | Assisténcia Mensal Avaliar procura e
atendimentos no | Social perfil das vitimas
orgao gestor

N°. de casos | Policia Civil Trimestral Monitorar
reincidentes reincidéncia

NO. de | Judiciario Semestral Avaliar acdes com
encaminhamentos agressores

ao grupo reflexivo

Participacdo nas | Educacao/Saude | Anual Aferir impacto da
campanhas prevencao
educativas

N° de mulheres | Assisténcia Anual Verificar
encaminhadas a | Social efetividade  dos

rede regional (ex:
casa abrigo)

encaminhamentos
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Anexo IV
Material Base para Campanhas Educativas

1 - Slogans sugeridos:
"Violéncia contra a mulher: aqui, nao!"
"Vocé nao esta sozinha. Denuncie!”

"Em Catigua, proteger as mulheres é lei."

2 - Datas de mobilizacéo:

08 de Marco — Dia Internacional da Mulher

Agosto Lilas — Més de combate a violéncia doméstica

25 de Novembro — Dia Internacional de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher

Materiais sugeridos:

. Cartilhas sobre tipos de violéncia previstos na Lei Maria da Penha

. Videos curtos com depoimentos (protegendo identidade)

. Oficinas em escolas sobre respeito, equidade e empatia

. Distribuic&o de adesivos, faixas e camisetas tematicas
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Anexo V
Plano de Capacitacéo de Profissionais

Objetivo: Formar equipes técnicas para atuacdo qualificada e sensivel as
guestdes de género.

Pablico-Alvo Tema de Carga Horaria | Periodicidade
Capacitacao
Técnicos da Escuta 16h Semestral
Assisténcia especializada,
Social avaliacdo de risco
Agentes de Identificacédo de 12h Anual
saude e UBS sinais e fluxo de
denudncia
Professores e | Género, bullying e 8h Anual
diretores prevencao a
escolares violéncia
Policia Militar e Atendimento 12h Semestral
Civil humanizado a
vitima
Equipe do Grupo Metodologia e 16h Conforme
Reflexivo acompanhamento demanda
de casos
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