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UMA CIDADE PARA TODOS
ADM 2021 - 2024

RELACAO ANUAL DOS CARGOS EXISTENTES E DOS VALORES DA REMUNERACAO E DOS
SUBSIDIOS PAGOS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATIGUA, VIGENTES NO EXERCICIO DE 2023

A Prefeitura Municipal de Catigua, Comarca de Tabapud, Estado de S&o Paulo, para os fins dispostos no §
6° do artigo 39 da Constituicao Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 19 e Instrucdes n°.
02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo TORNA PUBLICO, a relagdo dos cargos existentes
no quadro de pessoal e os valores da remuneracdo mensal e dos subsidios dos Agentes Exercentes de
Cargo Eletivo, vigentes no exercicio de 2023.

1. - Exercentes de Cargo Eletivo - Agente Politico

Valor Legislacdo Observacfes
Seq. Especificacdo R$
01 Prefeito Municipal 10.304,15 Lei Valor maximo fixado/més
033/2016
02 Vice Prefeito Municipal 3.680,05 Lei Valor maximo fixado/més
033/2016

2. - Cargos de Provimento em Comisséo - Regime Estatutario

Cargos e N Coédigo da ~
Exist. Especificacao Referéncia Valor R$ Legislacdo Observagdes
01 Assessor Analista de Crédito 20 2.028,57 23 Salério base
01 Assessor de Gabinete 29 3.341,46 03 e 56 Salério base
01 Assessor Juridico Chefe 29 3.341,46 14 Salario base
01 Chefe de Administragéo do Transito 13 1.740,39 03 Salério base
o1 Coord.do Gab. da Presidencia do Fundo 21 2.217.34 03 Salario base
Munic.de Solidariedade
01 Chefe de Gabinete 29 3.341,46 02 esgs € | salario base
01 Chefe do Setor de Esportes e Lazer 20 2.028,57 02, 03 e 14 | Salério base
01 Chefe do Setor de Informéatica 02 1.740,39 03 Salério base
03 Coordenador Pedagdgico da Educacgéo Béasica H 19,20 02,03 e 11 | Salario/H. aula
01 Diretor Clinico 28 3.139,07 02 e 03 Salério base
03 Diretor de Escola H 19,97 03 Salério/H. aula
01 Diretor de Planejamento Administrativo 30 3.904,36 02e03 Salario base
01 Diretor de Servigos Urbanos 20 2.028,07 02 e 03 Salério base
o1 Diretor do I_Depart.&_je Agric.Desenvolvimento 21 2.217.34 03 Salario base
Rural e Meio Ambiente
01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social 24 2.404,41 02 e 03 Salério base
01 Diretor do Departamento de Compras 20 2.028,57 03 Salério base
01 Dwgtor do Departamento Municipal de Cultura e 16 1.766,87 03 Salario base
Turismo
01 Diretor do Departamento de Finangas 27 2.967,31 03 Salério base
01 Dllretolr do~Departamento de Tributacéo e o 2.404.41 03 Salario base
Fiscalizacao
01 Diretor Técnico de Saude 28 3.139,07 02e 03 Salério base
01 Secretario Municipal de Educacao Subsidio 2.978,69 22 Salério base
01 Secretario Municipal de Obras e Servigos Subsidio 2.978,69 22 Salario base
Puablicos
o1 Secrgtgrlo Munlmpal de Planejamento e Servigos Subsidio 2.978.69 22 Salario base
Administrativo
01 Secretario Municipal de Saude Subsidio 2.978,69 22 Salério base
01 Vice Diretor de Escola H 19,20 09ell Salério/H.aula
o1 Asspssor Adjunto do Secretario Municipal de 21 2.217.34 26 Salério base
Saude
01 . - .
Chefe de Gestéo do Programa Estratégia Saude -
da Familia 21 2.217,34 26 Salério base
o1 gggﬂiﬁf Manutencéo e Gestéo de Servigos 20 2.028.57 26 Salario base
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R A e 20 2051 | 20 |saamovse

R e 2 2aras | 2 | saaobse

34 TOTAL DE CARGOS EXISTENTES

3.- Cargos de Provimento Efetivo - Regime Estatutario
Cargos Especificagao N valor Cc’)digo oia Observagdes
Exist. Referéncia R$ Legislacdo

01 Agente de Apoio Equoterapico 15 1.740,39 14 Salério base
02 Agente de Projetos Sociais 10 1.740,39 02 e 03 Salério base
02 Agente de Transito 07 1.740,39 14 Salério base
09 Agente de Combate a Endemias EC/120 2.640,00 02,03,58 EC/2020
03 Agente Técnico Ambiental 18 1.856,80 14 Salario base
01 Almoxarife 20 2.028,57 02 e 03 Salario base
01 Assistente Administrativo de Satde 15 1.740,39 02 e 03 Salério base
03 Assistente Social 19 1.955,45 olzé,logle Salério base
03 Assistente Técnico Administrativo | 23 2.370,39 02,03 e 14 | Salério base
07 Assistente Técnico Administrativo I 24 2.404,41 02,03 e 14 | Saléario base
05 Atendente do Servico de Salde 01 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Auxiliar de AlImoxarifado 15 1.740,39 02 e 03 Salario base
01 Auxiliar de Assisténcia Social 07 1.740,39 02 e 03 Salario base
01 Auxiliar de Biblioteca 01 1.740,39 02 e 03 Salério base
04 Auxiliar de Consultério Dentéario 01 1.740,39 02 e 03 Salario base
01 Auxiliar de Contabilidade e Orcamento 25 2.497,93 20 Salario base
19 Auxiliar de Enfermagem 01 1.740,39 02,03 e 07 | Salério base
02 Auxiliar de Recursos Humanos 17 1.819,40 02,03 e 14 | Salério base
01 Bibliotecério 05 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Chefe de Motoristas de Ambulancia 10 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Chefe de Patriménio 19 1.848,43 02 e 03 Salério base
01 Chefe de Recursos Humanos 27 2.967,31 02 e 03 Salério base
01 Chefe do Setor de Tributagéo e Arrecadacao 25 2.497,93 02e03 Salario base
01 Contador 29 3.341,46 02 e 03 Salério base
01 Coordenador de Controle Epidemiolégico 16 1.766,67 14 Salério base
01 Coordenador da Vigilancia Sanitéria 16 1.766,67 02 e 03 Salério base
01 Coordenador Educacional 15 1.740,39 02,03 e 11 ﬁj‘f{;'lg
01 Coordenador Odontoldgico 21 2.217,34 02 e 03 Salério base
02 Coordenador Técnico da Assisténcia Social 18 1.856,80 14 Salério base
01 Coordenador Técnico do Setor de Saude 20 2.028,57 02 e 03 Salério base
09 Dentista 20 2.028,57 02 e 03 Salério base
01 Desenhista 15 1.740,39 14 Salério base
01 Diretor da Secretaria Administrativa 29 3.341,46 02 e 03 Salério base
01 Eletricista 12 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Encarregado de Manutengéo de Servigos Urbanos 12 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Encarregado de Projetos Sociais 12 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Encarregado de Veiculos e Maquinas 18 1.856,80 02 e 03 Salério base
05 Enfermeiro 19 1.955,45 02,03 e 14 | Salério base
01 Engenheiro Agronomo 20 2.028,57 02 e 03 Salério base
01 Engenheiro Civil 20 2.028,57 02 e 03 Salério base
23 Escriturario 01 1.740,39 02 e 03 Salério base
123 Executor de Servigos Gerais 01 1.740,39 02,03 e 07 | Salério base
03 Farmacéutico 20 2.028,57 02 e 03 Salério base
01 Fiscal de Obras e Servigos 11 1.740,39 02 e 03 Salario base
01 Fiscal de Tributos 23 2.370,39 02 e 03 Salério base
05 Fisioterapeuta 19 1.955,45 02,03 e 14 | Salario base
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04 Fonoaudiélogo 19 1.955,45 02,03 e 14 | Salério base
01 Gerente Administrativo 30 3.904,36 02 e 03 Salério base
13 Inspetor de Alunos 03 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Lancador 24 2.404,41 02,03 e 13 | Salario base
02 Mecénico 05 1.740,39 02 e 03 Salério base
07 Médico Clinico Geral 28 3.139,07 02,03 e 13 | Salario base
01 Médico Pediatra 28 3.139,07 03 Salério base
01 Médico Veterinario 19 1.955,45 02 e 03 Salério base
01 Monitor de Recreacgéo 01 1.740,39 02 e 07 Salério base
35 Motorista 07 1.740,39 02,93 ¢ | salario base
01 Nutricionista 19 1.955,45 02,03 e 14 | Salério base
05 Oficial Administrativo I 10 1.740,39 02,03 e 14 | Salério base
05 Operador de Maquinas 07 1.740,39 02,03 e 14 | Salério base
05 Pedreiro 05 1.740,39 02 e 03 Salério base
02 Procurador Juridico 27 2.967,31 02,03 e 14 | Saléario base
. Salério
10 Professor de Apoio H 17,01 09-11 e 39 H.aula
46 Professor PEB | H 17,01 02,03e11 | Sadro
/H.aula
03 Professor de Educacé&o Basica IlI- Arte H 18,46 08 Salario
/H.aula
02 Professor PEB Il — Educacdo Especial H 18,46 09ell /S{_'a?l:llg
04 Professor PEB Il — Educagéo Fisica H 18,46 02,03 e 11 ﬁff{:‘lg
03 Professor de Educacéo Basica ll-Inglés H 18,46 09e 1l /SHafl:IIg
02 Professor de Educacéo Bésica II- Portugués H 18,46 15 /S{_lag'lg
DA - Salario
02 Professor de Educagéo Basica Il- Mateméatica H 18,46 15 /H.aula
02 Professor de Educacéo Basica Il- Ciéncias H 18,46 15 i'afs'lz
02 Professor de Educacéo Basica IlI- Historia H 18,46 15 /S|_|a|;:||2
02 Professor de Educacéo Basica IlI- Geografia H 18,46 15 /SHaESIZ
04 Psicologo 19 1.955,45 02 e 03,61 | Salério base
01 Secretario Administrativo 24 2.404,41 02 e 03 Salério base
01 Secretario da Junta de Servigo Militar 18 1.856,80 02,03 e 14 | Salério base
01 Secretario de Escola 07 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Supervisor de Manutengéo de Veiculos 22 2.309,17 14 Salério base
01 Supervisor de Projetos da Saude 30 3.904,36 14 Salério base
01 Telefonista 06 1.740,39 02 e 03 Salério base
01 Terapeuta Ocupacional 19 1.955,45 08e 14 Salério base
01 Tesoureiro 29 3.341,46 02 e 03 Salério base
02 Treinador Desportivo 19 1.955,45 14 Salério base
05 Vigia 01 1.740,39 14 Salério base
18 Agente Comunitario de Saude EC/120 2.640,00 30e58 EC/120
03 Auxiliar de Enfermagem- PSF - 1.740,39 30 Salério base
02 Enfermeiro —-PSF - 2.430,26 30 Salério base
01 Escriturario-PSF - 1.740,39 30 Salério base
01 Executor de Servigos Gerais —PSF - 1.740,39 30 Salario base
02 Médico Generalista- PSF - 10.031.03 30 Salério base
02 Motorista —PSF - 1.740,39 30 Salério base
01 Cirurgido Dentista- PSF - 4.370,89 30 Salério base
01 Auxiliar de Saude Bucal- PSF - 1.740,39 30 Salério base
04 Monitor de Esporte, Lazer e Cultura H 11,15 10e11 Salario
/H.aula
04 Monitor de Informatica H 11,15 10e 14 Salario
/H.aula
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02 Monitor de Oficina de Artes e Artesanato H 11,15 10 ﬁ—lalizllg
. . Salario
03 Monitor de Oficina de Costura e Bordado H 11,15 10,11 H.aula
02 Monitor de Panificag&o e Confeitaria H 11,15 10e11 /SHa::IIZ
03 Monitor de Transporte Escolar - 1.740,39 19e 36 Salario base
487 TOTAL DE CARGOS EXISTENTES

Cddigo da Legislacéo:

01 - Lei Municipal n°® 1920/2000, de 19/09/2000; 02 - Lei Municipal n® 2053/2004, de 05/04/2004; 03 - Lei Municipal n°
2146/2006, de 21/06/2006; 04 - Lei Municipal n° 2153/2006, de 09/08/2006; 05 - Lei Complementar n°® 01/2007 de
19/09/2007 e Lei Complementar n° 015/2011, de 21/09/2011; 06 - Lei Municipal n°® 2193/2007, de 19/09/2007 e Lei
Complementar n° 02/2007, de 19/09/2007; 07 - Lei Municipal n® 2203/2007, de 05/12/2007; 08 - Lei Municipal n°
2208/2008, de 18/02/2008; 09 - Lei Municipal n° 2222/2008, de 13/03/2008; 10 - Lei Municipal n° 2223/2008, de
13/03/2008; 11 - Lei Municipal n® 2225/2008, de 25/03/2008; 12 - Lei Municipal n°® 2239/2008, de 01/07/2008; 13 - Lei
Municipal n° 2278/2009, de 25/05/2009 14 - Lei Complementar n® 003/2009, de 14/07/2009; 15 - Lei Municipal n°
2297/2009, de 28/12/2009 e Lei Complementar n° 04/2009, de 10/09/2009; 16 - Lei Complementar n° 07/2010, de
22/06/2010 e Lei Complementar n°® 06/2010, de 17/03/2010; 17 - Lei Complementar n° 09/2010, de 06/10/2010; 18 -
Lei Complementar n° 06/2010, de 17/03/2010; 19 - Lei Complementar n° 015/2011, de 21/09/2011; 20 - Lei
Complementar n® 016/2011, de 09/11/2011; 21 - Resolugdo n° 003/2012, de 08/08/2012; 22 - Lei Complementar n°
020/2013, de 25/01/2013 e Lei Municipal n° 2415/2013, de 29/01/2013; 23 - Lei Complementar n® 024/2013, de
03/10/2013; 24 - Lei Complementar n° 025/2013, de 03/10/2013; 25 - Lei Complementar n° 026/2014, de 27/01/2014;
26 - Lei Complementar n° 027/2014, de 07/02/2014; 27 - Lei Complementar n® 030/2015, de 28/01/2015; 28 - Lei
Complementar n° 031/2015, de 23/03/2015; 29 - Lei Complementar n® 036/2017, de 06/04/2017; 30 - Lei
Complementar n° 038/2017, de 15/05/2017; 31 - Lei Complementar n° 039/2017, de 15/05/2017; 32 - Lei
Complementar n° 040/2017, de 02/08/2017; 33 - Lei Municipal n°® 2542/2017, de 02/08/2017; 34 - Lei Municipal n°
2573/2018, de 30/03/2018; 35 - Lei Complementar n°® 043/2018, de 01/03/2018; 36 - Lei Complementar n° 044/2018,
de 22/03/2018; 37 - Lei Complementar n° 045/2018, de 17/12/2018; 38 - Lei Complementar n°® 047/2018, de
21/12/2018; 39 - Lei Municipal n° 2600/2019, de 23/01/2019; 40 - Lei Complementar n° 048/2019, de 06/02/2019; 41 -
Lei Municipal n° 2610/2019, de 08/04/2019; 42 - Lei Complementar n® 049/2019, de 24/07/2019; 43 - Lei
Complementar n° 050/2019, de 24/07/2019; 44 - Lei Municipal n°® 2629/2020, de 05/02/2020; 45 - Lei Complementar
n° 052/2020, de 05/02/2020; 46 - Lei Complementar n°® 053/2020, de 03/03/2020; 47 - Lei Complementar n° 054/2021,
de 22/01/2021; 48 - Lei Municipal n° 2654/2021, de 22/01/2021; 49 - Lei Municipal n° 2663/2021, de 18/03/2021; 50 -
Lei Municipal n° 2670/2021, de 23/04/2021; 51 - Lei Municipal n° 2676/2021, de 07/07/2021; 52 - Lei Municipal n°
2684/2021, de 22/09/2021; 53 - Lei Complementar n® 059/2022, de 28/01/2022; 54 - Lei Complementar n° 060/2022,
de 23/02/2022; 55 - Lei Municipal n° 2716/2022, de 23/02/2022; 56 - Lei Complementar n° 062/2022, de 30/03/2022;
57 - Lei Complementar n° 064/2022, de 18/05/2022; 58 - Lei Complementar n® 066/2022, de 25/07/2022; 59 - Lei
Complementar n° 067/2022, de 20/10/2022; 60 - Lei Municipal n°® 2739/2022, de 27/10/2022; 61 — Lei Complementar
n° 069/2023, de 31/01/2023; 62 - Lei Municipal n° 2755/2023, de 21/03/2023; 63 - Lei Municipal n°® 2758/2023, de
25/04/2023; 64 - Lei Complementar n° 071/2023, de 15/06/2023; 65 - Lei Municipal n° 2770/2023, de 20/06/2023; 66 —
Lei Complementar n°® 073/2023, de 26/09/2023; 67 — Lei Complementar n°® 074/2023, de 28/11/2023.

Os valores indicados nos quadros acima estdo sujeitos a acréscimos por adicionais
de tempo de servico, gratificacbes e outras vantagens previstas, conforme
regulamentacao.

Prefeitura Municipal de Catiguda, 11 de dezembro de 2023

SERGIO CRIVELARI CLAUDEMIR JOSE GRAVA
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS. SUBSTITUTO PREFEITO MUNICIPAL
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